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Besluitenlijst van het vast bureau
van 13 december 2023

1. Verslag van de zitting van 6 december 2023
Het verslag van de zitting van 6 december 2023 wordt goedgekeurd.

2. Delegatie aanstelling tijdelijk personeel - toekenning/verlenging gedeeltelijke 
werkhervattingen na arbeidsongeschiktheid
De bevoegdheid tot het aanstellen van tijdelijk personeel en tot het toekennen of 
verlengen van gedeeltelijke werkhervattingen na arbeidsongeschiktheid wordt 
gedelegeerd aan de algemeen directeur in de periode lopende van 21 december 2023 tot 
en met 3 januari 2024 om 17 uur.

3. Toekenning eenmalig voordeel dienstenchequewerknemers
Dit voorstel wordt voorgelegd aan de syndicale vakorganisaties.

4. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur

5. Progressieve werkhervatting schoonmaakster LDC Martha

6. Verlenging progressieve werkhervatting schoonmaakster dienst Thuiszorg

7. Verlenging tijdelijke aanstelling afdelingshulp woonzorgcentrum Elckerlyc

8. Verlenging tijdelijke aanstelling afdelingshulp woonzorgcentrum Elckerlyc

9. Verlenging bijkomende aanstelling begeleider Wonen en Leven woonzorgcentrum 
Elckerlyc

10.Definitieve vermindering aanstelling keukenmedewerker woonzorgcentrum Het Gulle 
Heem

11.Uitbreiding aanstelling deeltijds medewerker keuken contractueel onbepaalde duur in 
woonzorgcentrum Het Gulle Heem

12.Verlenging gedeeltelijke werkhervatting zorgkundige woonzorgcentrum Het Gulle Heem

13.Vergoeding selectiecommissie selectieprocedure van stafmedewerker Woon- en 
Energiearmoede
De vergoeding van het lid van de selectiecommissie voor de selectieprocedure van 
stafmedewerker Woon- en Energiearmoede wordt vastgesteld.
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14.Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde bestelbonnen, verbintenissen, aanrekeningen, betaalopdrachten en 
vorderingen worden goedgekeurd.

15.Voorstel minnelijke aanzuiveringsregeling collectieve schuldenregeling
Het voorstel minnelijke aanzuiveringsregeling wordt goedgekeurd.

16.Integratie: dienstverlening door Refu Interim
Keurt de tijdelijke engagementsverklaring tussen OCMW Wevelgem en Refu Interim 
goed.


