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Besluitenlijst van het vast bureau
van 2 mei 2023

VERSLAG VORIGE ZITTING

1. Verslag van de zitting van 26 april 2023
Het verslag van de zitting van 26 april 2023 wordt goedgekeurd.

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

PERSONEELSBELEID

2. Toekenning overtal voor de functie van schoonmaakpersoneel in woonzorgcentrum 
Elckerlyc
Er wordt 0,5 VTE contractueel onbepaalde duur in overtal voor de functie van 
schoonmaakpersoneel toegekend voor het woonzorgcentrum Elckerlyc. 

3. Goedkeuring proces-verbaal selectieprocedure begeleider Wonen en Leven
Het proces-verbaal van 17 april 2023 van de selectieprocedure voor begeleider Wonen en 
Leven wordt goedgekeurd.

4. Aanleg werfreserve begeleider Wonen en Leven
De opgemaakte werfreserve voor de selectieprocedure voor begeleider Wonen en Leven 
met een geldigheidsduur van één jaar, zijnde van 3 mei 2023 tot en met 2 mei 2024, 
wordt goedgekeurd.

5. Goedkeuring proces-verbaal gezamenlijke selectieprocedure gemeente-OCMW Wevelgem 
voor de functie van administratief medewerker
Het proces-verbaal van 18 april 2023 van de gezamenlijke selectieprocedure gemeente-
OCMW Wevelgem voor een voltijdse of deeltijdse functie van administratief 
medewerker wordt goedgekeurd.

6. Aanleg werfreserve van de gezamenlijke selectieprocedure gemeente-OCMW Wevelgem 
voor de functie van administratief  medewerker
De opgemaakte werfreserve voor de gezamenlijke selectieprocedure gemeente-OCMW 
Wevelgem voor de functie van administratief medewerker met een geldigheidsduur van 
één jaar, zijnde van 3 mei 2023 tot en met 2 mei 2024, wordt goedgekeurd.

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

7. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur
Neemt kennis van de beslissingen van de heer algemeen directeur van 21 april 2023.
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8. Toewijzen ergotherapeut aan groep 'Begeleiding wonen en leven' - Wijziging 
verdeelsleutel ergo/animatie

9. Aanstelling begeleider Wonen en Leven contractueel onbepaalde duur

10.Aanstelling begeleider Wonen en Leven contractueel onbepaalde duur

11.Kennisname stopzetting progressieve werkhervatting schoonmaakster dienst Thuiszorg

12.Tewerkstelling tijdelijk schoonmaakster woonzorgcentrum Het Gulle Heem

13.Verlenging bijkomende aanstelling keukenmedewerker woonzorgcentrum Elckerlyc

OVERIGE PUNTEN PERSONEEL

14.Vergoeding selectiecommissie selectieprocedure van begeleider Wonen en Leven
De vergoeding van de leden van de selectiecommissie voor de selectieprocedure van 
begeleider Wonen en Leven wordt vastgesteld.

OVERHEIDSOPDRACHTEN

GUNNING

15.Levering vers vlees en gevogelte voor het ouderen- en dienstencentrum Elckerlyc - 
gunning
De opdracht 'levering vers vlees en gevogelte voor het ouderen- en dienstencentrum 
Elckerlyc' wordt gegund voor 36 maanden, startend op 1 juni 2023, aan de economisch 
meest voordelige (rekening houdend met de beste prijs-kwaliteitsverhouding) bieder, 
zijnde Vleeshandel Nick bv uit Menen, voor een bedrag van 116 495,55 euro (excl. btw) 
of 123 485,28 euro (incl. btw) voor 36 maanden, er rekening mee houdend dat de aan te 
kopen hoeveelheden een raming zijn.

16.Kweekstraat 42 - nieuwbouw - aanstellen ontwerper - goedkeuring gunning - 2023-081
De opdracht 'Kweekstraat 42 - nieuwbouw - aanstellen ontwerper' wordt gegund aan de 
economisch meest voordelige bieder (op basis van de beste prijs-kwaliteitsverhouding), 
zijnde Pyramid-Formanova Architectenbureau bv uit Wevelgem, tegen de voorwaarden 
vermeld in de offerte van deze inschrijver.

ALGEMEEN BESTUUR

FINANCIËN

17.Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde verbintenissen, de te betalen bedragen zoals opgenomen op de 
goedkeuringslijsten van de aanrekeningen, de vorderingen en creditnota's worden 
goedgekeurd.

SOCIAAL HUIS

SOCIALE DIENST

18.Participatie- en netwerktraject: vierde pijler integratie en inburgering
Er wordt mandaat gegeven aan W13 om als penhouder op te treden en het 
netwerkleiderschap voor het regionaal organisatienetwerk op te nemen, zoals beschreven 
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in dit dossier.
Daarnaast wordt akkoord gegeven om als prioritaire partner deel uit te maken van het 
regionaal organisatienetwerk.

RMW AGENDA

19.Definitieve agenda van de raad voor maatschappelijk welzijn van 11 mei 2023
Bepaalt de agendapunten voor de raad voor maatschappelijk welzijn van 11 mei 2023, 
die aan de voorzitter van de raad zullen meegedeeld worden.


