
1

Besluitenlijst van het vast bureau
van 5 juni 2024

VARIA

1. Hybride vergadering
Beslist dat de zitting van heden hybride (zowel fysiek als digitaal) georganiseerd wordt.

2. Partnerschapsovereenkomst 't PACT (lokaal partnerschap Zuid-West-Vlaanderen)
Dit dossier wordt doorverwezen naar de raad voor maatschappelijk welzijn.

3. Definitieve agenda van de raad voor maatschappelijk welzijn van 13 juni 2024
Bepaalt de agendapunten voor de raad voor maatschappelijk welzijn van 13 juni 2024, 
die aan de voorzitter van de raad zullen meegedeeld worden.

VERSLAG VORIGE ZITTING

4. Verslag van de zitting van 29 mei 2024
Het verslag van de zitting van 29 mei 2024 wordt goedgekeurd.

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

5. Halte-R – uitvoeren van een werkstraf binnen WZC Het Gulle Heem

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

6. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur

7. Bijkomende tijdelijke aanstelling afdelingshulp woonzorgcentrum Elckerlyc

8. Verlenging progressieve werkhervatting schoonmaakster LDC Martha

9. Stopzetting progressieve werkhervatting maatschappelijk werker sociale dienst

10.Selectieprocedure tijdelijk projectmedewerker Zorgzame Buurten

11.Ontslag personeelslid

ALGEMEEN BESTUUR
FINANCIËN

12.Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde bestelbonnen, verbintenissen, aanrekeningen, betaalopdrachten en 
vorderingen worden goedgekeurd.

SOCIAAL HUIS

13.Eerstelijnspsycholoog: nieuwe samenwerkingsovereenkomst
Keurt de samenwerkingsovereenkomst eerstelijnspsychologische zorg goed.

SOCIALE DIENST

14.Cultuursensitieve traumazorg: vraag tot toetreden tot de raamovereenkomst
Beslist in te stappen in de raamovereenkomst afgesloten door W13 met het Centrum 
Geestelijke Gezondheidszorg Mandel en Leie vzw voor cultuursensitieve traumazorg.

15.MIRIAM: wijzigingen projectvoorwaarden projectjaar 3
Hecht zijn goedkeuring aan het voorgestelde plan van aanpak.


