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Besluitenlijst van het vast bureau
van 9 december 2020

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

1. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur van 27 november, 1 
en 4 december 2020
Neemt kennis van de beslissingen van de heer algemeen directeur van 27 november, 1 
en 4 december 2020.

2. Kennisgeving van de beslissingen van de heer adjunct-algemeendirecteur van 4 
december 2020
Neemt kennis van de beslissing van de heer adjunct-algemeendirecteur van 4 december 
2020.

3. Ontslag en pensioenaanvraag

4. Verlenging aanstelling tijdelijk maatschappelijk werker Ouderenzorg WZC Het Gulle Heem

5. Aanstelling tijdelijk schoonmaakster woonzorgcentrum Het Gulle Heem

6. Verlenging tijdelijke bijkomende aanstelling ergotherapeut in woonzorgcentrum Het Gulle 
Heem

7. Verlenging bijkomende aanstelling tijdelijk afdelingshulp woonzorgcentrum Het Gulle 
Heem

8. Aanstelling tijdelijk schoonmaker woonzorgcentrum Het Gulle Heem

9. Verlenging progressieve werkhervatting schoonmaakster dienst Thuiszorg

10.Verlenging progressieve werkhervatting schoonmaakster dienst Thuiszorg

11.Verlenging terbeschikkingstelling personeelslid OCMW aan gemeente - schoonmaakster

OVERHEIDSOPDRACHTEN

GUNNING
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12.Warandestraat 9 - renovatie - aanstellen ontwerper - goedkeuring gunning - 2020-052
De opdracht 'Warandestraat 9 - renovatie - aanstellen ontwerper' wordt gegund aan BCQ 
architecten uit Menen tegen de voorwaarden vermeld in de offerte van deze inschrijver.

ALGEMEEN BESTUUR

SECRETARIAAT

13.Verslag van de zitting van 2 december 2020
Het verslag van de zitting van 2 december 2020 wordt goedgekeurd.

FINANCIËN

14.Ontvangsten en uitgaven
De voorgelegde verbintenissen, betaalopdrachten, vorderingen en creditnota's worden 
goedgekeurd.

SOCIAAL HUIS

THUISZORG

15.Klus- en verhuisdienst: aanpassing doelgroepafbakening en opdrachten
Volgende voorstellen worden voorgelegd aan de raad voor maatschappelijk welzijn:

 de doelgroep voor sociaal tarief voor de klus- en verhuisdienst via vzw Effect en 
TWERK te verruimen, de kostprijs van de klus- en verhuisdienst via vzw Effect en 
TWERK gelijk te stellen, en in die zin de reglementen aan te passen.

 het terugkerend groenonderhoud op te nemen als opdracht in de 
samenwerkingsovereenkomst met vzw Effect en in die zin de 
samenwerkingsovereenkomst aan te passen.


