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Besluitenlijst van het vast bureau
van 15 juni 2022

VERSLAG VORIGE ZITTING

1. Verslag van de zitting van 8 juni 2022
Het verslag van de zitting van 8 juni 2022 wordt goedgekeurd.

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

PERSONEELSBELEID

2. Voorstel tot wijziging uren weekenddienst schoonmaak woonzorgcentrum Het Gulle 
Heem
De officiële procedure tot wijziging van de uurroosters schoonmaak woonzorgcentrum 
Het Gulle Heem wordt opgestart met ingang van 20 juni 2022.
Het voorstel van uurroosters en het opmerkingenregister worden van 20 juni 2022 tot en 
met 4 juli 2022 uitgehangen.
Het opmerkingenregister en de uurroosters worden voorgelegd aan het overleg- en 
onderhandelingscomité van 24 augustus 2022.

3. Goedkeuring proces-verbaal selectieprocedure kok
Het proces-verbaal van 8 juni 2022 van de selectieprocedure voor de functie van kok 
wordt goedgekeurd.

4. Aanleg werfreserve kok
De opgemaakte werfreserve voor de selectieprocedure van kok met een geldigheidsduur 
van één jaar, zijnde van 9 juni 2022 tot en met 8 juni 2023, wordt goedgekeurd.

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

5. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur
Neemt kennis van de beslissingen van de heer algemeen directeur van 13 mei en 3 juni 
2022.

6. Kennisname startdatum tijdelijk projectmedewerker Zorgzame Buurten

7. Verlenging tijdelijke bijkomende aanstelling medewerker keuken WZC Het Gulle Heem

8. Verlenging tijdelijk bijkomende aanstelling medewerker keuken WZC Het Gulle Heem

9. Aanstellen kok met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur
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10.Verlenging gedeeltelijke werkhervatting na arbeidsongeschiktheid zorgkundige 
woonzorgcentrum Het Gulle Heem

11.Ontslag wegens medische overmacht - administratief medewerker dienst Thuiszorg

12.Verlenging aanstelling tijdelijk administratief medewerker dienst Thuiszorg

13.Overdracht personeelslid gemeente aan OCMW

14.Aanstelling voltijds administratief medewerker sociale dienst contractueel onbepaalde 
duur

15.Aanstelling halftijds administratief medewerker dienst Financiën contractueel onbepaalde 
duur

ALGEMEEN BESTUUR

FINANCIËN

16.Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde verbintenissen, betaalopdrachten, vorderingen en creditnota's worden 
goedgekeurd.

SOCIAAL HUIS

SOCIALE DIENST

17.Plan Samenleven: voorstel
Het voorstel om in te stappen in het Plan Samenleven voor de actie brugfiguren 
secundair onderwijs wordt goedgekeurd.
Het voorstel om als indiener op te treden voor deze actie voor de eigen cluster (samen 
met Menen en Wervik) wordt goedgekeurd.


