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Besluitenlijst van het college van burgemeester en schepenen
van 23 februari 2022

VERSLAG VORIGE ZITTING

1. Verslag van de zitting van 16 februari 2022
Het verslag van de zitting van 16 februari 2022 wordt goedgekeurd.
PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

PERSONEELSBELEID

2. Organiseren van een selectieprocedure voor de functie van ploegverantwoordelijke Sport
Er wordt een selectieprocedure georganiseerd voor een voltijdse functie van 
ploegverantwoordelijke Sport met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur, bij 
wijze van bevordering en interne personeelsmobiliteit met toepassing van externe 
personeelsmobiliteit.

3. Samenstelling selectiecommissie diensthoofd Openbaar Groen en Netheid (OGN)
De selectiecommissie voor de selectieprocedure van diensthoofd OGN wordt 
samengesteld. 

4. Goedkeuring lijst van kandidaten voor de selectieprocedure van diensthoofd Openbaar 
Groen en Netheid
De lijst van kandidaten voor de selectieprocedure van diensthoofd Openbaar Groen en 
Netheid wordt goedgekeurd.

5. Wijziging personeelsplan: invoering functie projectcoördinator Infrastructuur en functie 
stafmedewerker Sport, schrapping functie sportanimator
Het personeelsplan wordt gewijzigd als volgt:

• invoering van een voltijdse functie van projectcoördinator Infrastructuur

• schrappen van de functie sportanimator

• invoeren van een bijkomende functie stafmedewerker Sport.

6. Wijziging rechtspositieregeling gemeentepersoneel: specifieke aanwervings- en 
bevorderingsvoorwaarden projectcoördinator Infrastructuur
De rechtspositieregeling van het gemeentepersoneel wordt gewijzigd met de invoering 
van de voorgestelde specifieke aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden voor de 
functie van projectcoördinator Infrastructuur (A1a-A3a-niveau).
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7. Delegatie samenstelling selectiecommissies
De nominatieve samenstelling van selectiecommissies wordt gedelegeerd aan de 
algemeen directeur.

8. Wijziging rechtspositieregeling gemeentepersoneel: anciënniteit projectcoördinator 
Infrastructuur - disponibiliteit
De voorstellen inzake wijziging van de rechtspositieregeling van het gemeentepersoneel 
wordt goedgekeurd.
INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

9. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur

10.Disponibiliteit personeelslid

11.Ambtshalve herplaatsing personeelslid

12.Beëindiging tewerkstelling personeelslid
OVERHEIDSOPDRACHTEN

VOORSTEL WIJZE VAN GUNNEN

13.Afsprakennota opmaak van een hemelwater- en droogteplan
Het dossier wordt doorverwezen naar de gemeenteraad.

14.Slopen van een woning en heraanleg omgeving Gullegemstraat 115
Het dossier wordt doorverwezen naar de gemeenteraad.

15.Fietspaden Overheulestraat - goedkeuring lastvoorwaarden en gunningswijze
Het dossier wordt doorverwezen naar de gemeenteraad.

16.Aanleg groenzones Nieuwenhove en Karrestraat - goedkeuring lastvoorwaarden en 
gunningswijze
Het dossier wordt doorverwezen naar de gemeenteraad.
WIJZE VAN GUNNEN EN LIJST TE RAADPLEGEN AANNEMERS

17.Uitbesteding cursussen informatie- en communicatietechnologie voor het Cultuurcentrum 
2022-2025 - goedkeuring lastvoorwaarden, gunningswijze en uit te nodigen firma's - 
2697/00722
Onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking. De raming, het bestek 
en de lijst van uit te nodigen ondernemers worden goedgekeurd. De raming bedraagt 
60 000 euro (vrij van btw).
VERREKENING

18.Onderhoudscontract waterpartij Moorsele - goedkeuring verrekening
De verrekening van de opdracht 'onderhoudscontract waterpartij Moorsele' wordt 
goedgekeurd.
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19.Heraanleg fietspaden Overheulestraat, aanstellen ontwerper en veiligheidscoördinator - 
verrekening nr. 2
De dienst wordt verzocht om een nader detail van dit voorstel van verrekening voor te 
bereiden.
ALGEMEEN BESTUUR

FINANCIËN

20.Overdracht investeringskrediet 2021-2022
De kredieten die worden overgedragen van 2021 naar het lopende boekjaar (2022), 
worden goedgekeurd.

Bestelbonnen en mandaten

21.Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde verbintenissen, betaalopdrachten en vorderingen worden goedgekeurd.

WELZIJN OP HET WERK

22.CPBW - wijziging afvaardiging technici werkgever
De afvaardiging vanuit de werkgever voor het Comité Preventie en Bescherming op het 
Werk (CPBW) wordt aangepast n.a.v. het pensioen van de adjunct-algemeendirecteur.

BURGERZAKEN

23.Nieuwe straatnaam voor wegenistracé voor verkaveling in de Warandestraat
De straatnaam Marie Cornilliestraat zal worden voorgelegd aan de gemeenteraad voor 
definitieve aanvaarding.

24.Begraafplaatsvergunningen

ICT EN COMMUNICATIE

25.Opmaken lijsten adoptiegraad eBox
Aan de hand van de rijksregisternummers, kunnen statistieken opgemaakt worden 
betreffende de adoptiegraad van de eBox bij de Wevelgemse bevolking, via de 
webtoepassing van de federale overheid. De rijksregisternummers worden gewist 
wanneer de data zijn ontvangen.

OVERIGE PUNTEN ALGEMEEN BESTUUR

26.Zittingen college van burgemeester en schepenen 
Er wordt geen zitting van het college van burgemeester en schepenen georganiseerd op 
27 juli en 3 augustus 2022. Op 10 augustus 2022 wordt een digitaal college gepland. De 
zitting, gepland op 25 mei 2022, wordt verplaatst naar 24 mei 2022.
GRONDGEBIEDSZAKEN

27.Campus Wevelgem - verrekening milieu-hygiënisch onderzoek
De verrekening m.b.t. de deeltaak milieu-hygiënisch onderzoek wordt goedgekeurd.

OPENBARE INFRASTRUCTUUR EN MOBILITEIT

28.Oversteekbaarheid N8 - verslag overleg AWV
De voorstellen om de oversteekbaarheid aan de N8 te verbeteren door het voorzien van 
verlichte voetgangersoversteekplaatsen, worden goedgekeurd. Ter plaatse moet 
nagezien worden hoe deze oversteekplaatsen ingericht moeten worden.
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29.Aanvraag jaarvergunning 2022 op naam van Fluvius voor het plaatsen van signalisatie op 
de openbare weg
Aan Fluvius wordt een permanente vergunning verleend, geldig van 1 januari 2022 tot en 
met 31 december 2022, voor de inname openbaar domein en het plaatsen van tijdelijke 
signalisatie voor nutswerken en dit voor de duur van de werken.

Privatieve ingebruiknames van het openbaar domein

30.Privatieve ingebruiknames van het openbaar domein

Onderhoud en signalisatie

31.Afsluiten onderhoudscontract collectieve IBA’s - extensieve IBA's zonder beluchting
De voorgestelde onderhoudscontracten worden afgesloten bij de firma ECOZ Plant 
Projects.

Mobiliteit en verkeer

32.Mobiliteitsraad 15 februari 2022 verslag
Kennisname van het verslag van de mobiliteitsraad van 15 februari 2022.

Aanvullende verkeersreglementen

33.Aanvullend verkeersreglement voorrangswijziging in industriezone Gullegem-Moorsele
Het aanvullend verkeersreglement 'voorrangswijziging in industriezone Gullegem-
Moorsele' wordt vastgesteld.

Tijdelijke verkeersreglementen

34.Tijdelijk verkeersreglement n.a.v. de Waterleliemeeting op 5 juni 2022
Het tijdelijk verkeersreglement n.a.v. de Waterleliemeeting op 5 juni 2022 wordt 
vastgesteld.

OPENBAAR GROEN EN NETHEID

Overige punten milieu

35.Aankoop rattenvalsysteem
Het voorstel om het rattenvalsyteem SmarTrap van de firma Strygoo aan te kopen wordt 
goedgekeurd. Het systeem wordt aangekocht tegen aanvaarde factuur.
OMGEVING

Openbare onderzoeken

36.Openbare onderzoeken omgevingsvergunning

Stedenbouwkundige vergunningen

37.Omgevingsvergunningen

RUIMTELIJKE ORDENING, STEDENBOUW EN WONEN

38.Advies Regionale Kwaliteitskamer - hoekperceel Handboogstraat-Roodbaardstraat
Kennisname van het verslag en de adviezen van de Regionale Kwaliteitskamer met 
betrekking tot het voorstel van woonproject op de hoek van de Handboogstraat en de 
Roodbaardstraat. 

Wonen

39.Werkingsgebied i.k.v. de erkenning van een woonmaatschappij - aanstellen raadsman
Een raadsman van het kantoor Liedekerke Wolters Waelbroeck Kirkpatrick wordt 
aangesteld om de belangen van de gemeente te verdedigen n.a.v. het besluit van de 
Vlaamse regering tot vaststelling van het werkingsgebied Kortrijk-regio.
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40.Werkingsgebied Kortrijk-regio
Standpuntinname m.b.t. het besluit van de Vlaamse regering tot vaststelling van het 
werkingsgebied Kortrijk-regio.

Onroerende verrichtingen

41.Vraag tot verwerving Kapellestraat 118 en 116
Een schattingsverslag zal opgemaakt worden voor de woningen met grond, gelegen 
Kapellestraat 116 en 118.

Lokale economie

42.Wekelijkse markt Wevelgem - vaststellen marktplan en vacantverklaring standplaatsen
Kennisname van het register van kandidaturen en het marktplan, die voortaan de basis 
zullen vormen voor verdere wijzigingen.

43.Wekelijkse markt Moorsele - vaststellen marktplan en vacantverklaring standplaatsen
Kennisname van het register van kandidaturen en het marktplan, die voortaan de basis 
zullen vormen voor verdere wijzigingen.

44.Wekelijkse markt Gullegem - vaststellen marktplan en vacantverklaring standplaatsen
Kennisname van het register van kandidaturen en het marktplan, die voortaan de basis 
zullen vormen voor verdere wijzigingen.

45.Verkoopactie zonder commercieel doel - minionderneming Unboxed
De mini-onderneming Unboxed mag op vrijdag 15 april 2022 een standplaats innemen op 
de openbare markt in Gullegem.

46.Opschorting abonnement wekelijkse markt Wevelgem
Het abonnement van mevrouw Annemie Verhelst, voor een standplaats op de markt in 
Wevelgem, wordt tijdelijk opgeschort.

47.Engagementsverklaring deelname handelaarsacties OC West
De engagementsverklaring met betrekking tot de deelname aan de handelaarsacties van 
OC West zal ondertekend worden.

48.Vergunning voor het exploiteren van een dienst voor het verhuren van voertuigen met 
bestuurder - vervanging voertuig
Neemt kennis van de vervanging van het voertuig dat wordt ingezet voor het exploiteren 
van een dienst voor het verhuren van voertuigen met bestuurder, door exploitant Driving 
Destiny.
OVERIGE PUNTEN GRONDGEBIEDSZAKEN

49.Energiezorgplan - kaderovereenkomst Fluvius
De ondertekening van de kaderovereenkomst met Fluvius wordt doorverwezen naar de 
gemeenteraad.
VRIJE TIJD
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50.Samenwerkingsproject mentaal welbevinden bij jongeren en jongvolwassenen/OverKop - 
resultaten participatieproject en voorstellen acties
Kennisname van de resultaten van het participatietraject en de voorstellen van de acties 
tot eind juni 2022.

JEUGD

51.Uitbetaling saldo weddetoelage JC Ten Goudberge 2021
In uitvoering van het convenant wordt het resterende saldo van 7 174,78 euro als 
weddetoelage 2021 uitbetaald aan JC Ten Goudberge vzw.

52.Subsidiereglement jeugdlokalen - wijziging (3)
In het voorstel van aanpassing van het subsidiereglement jeugdlokalen wordt een artikel 
opgenomen dat een regeling voorziet voor verenigingen die niet de volle 10 jaar hun 
lokaal kunnen benutten door overmacht. In het voorstel van aanpassing van het 
subsidiereglement lokaal jeugdwerk wordt een extra subsidie voorzien voor gezamenlijk 
gebruik onder het hoofdstuk 'lokalensubsidie'.

53.Uitbetaling voorschot 2022 De Stroom Vzw
Er wordt een voorschot van 14 717,18 euro betaald aan De Stroom vzw voor de 
organisatie en ondersteuning van inclusieve speelpleinwerking in 2022. 

OVERIGE PUNTEN VRIJE TIJD

54.Aanvraag subsidie voor het buurtinitiatief 'Karrefjisten' georganiseerd door buurtcomité 
Karrestraat
Er wordt een subsidie van 125 euro toegekend aan het buurtcomité Karrestraat of een 
initiatiefnemer van het buurtinitiatief 'Karrefjisten' op zaterdag 10 september 2022. 

55.Aanvraag subsidie jubileum '10-jarig bestaan Club van Bram'
Er wordt een subsidie van 125 euro toegekend aan de Club van Bram of een 
initiatiefnemer van de viering van het 10-jarig jubileum op zaterdag 19 november 2022. 
ONDERWIJS

GBS

56.Vastleggen facultatieve vakantiedagen schooljaar 2022-2023
Aan de gemeenteraad wordt voorgesteld om voor de gemeentelijke basisschool 
Wevelgem (kleuter- en lager onderwijs) volgende twee facultatieve vakantiedagen voor 
het schooljaar 2022-2023 vast te leggen: maandag 3 oktober 2022 en maandag 15 mei 
2023.

57.Verzoeken

OVERLIJDENSBERICHTEN

58.Overlijdensbericht

GEMEENTERAAD AGENDA

59.Voorlopige agenda gemeenteraad 11 maart 2022
Neemt kennis van de diverse voorlopig opgemaakte agendapunten voor de 
gemeenteraad, gepland op 11 maart 2022.


