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Besluitenlijst van het vast bureau
van 15 juli 2026

VERSLAG VORIGE ZITTING

1. Verslag van de zitting van 8 juli 2026
Het verslag van de zitting van 8 juli 2026 wordt goedgekeurd.

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN
PERSONEELSBELEID

2. Wijziging rechtspositieregelingen OCMW-personeel - uitvoering sectoraal akkoord 2026-
2031 - aanwending VIA6-subsidies - heroriëntering klassieke hulpverlening: verhoging 
werkgeversbijdrage maaltijdcheques
De wijziging van de rechtspositieregelingen van het OCMW-personeel wordt goedgekeurd 
zoals voorgesteld.
Volgt de beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 15 juli 2026 met 
betrekking tot de implementatie van het sectoraal akkoord.

3. Opleiding tot zorgkundige via Project 600
Het uitgewerkte kader voor het Project 600 met betrekking tot de opleiding tot 
zorgkundige wordt goedgekeurd.

4. Toekenning bijkomend overtal voor de functie van schoonmaakpersoneel 
woonzorgcentrum Elckerlyc
Er wordt bijkomend 0,9 VTE contractueel onbepaalde duur in overtal toegekend voor de 
functie van schoonmaakpersoneel voor het woonzorgcentrum Elckerlyc.

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

5. Annulatie aanstelling schoonmaakpersoneel woonzorgcentrum Het Gulle Heem

6. Aanstelling schoonmaakpersoneel woonzorgcentrum Het Gulle Heem

7. Verlenging gedeeltelijke werkhervatting na arbeidsongeschiktheid - schoonmaakster 
dienst Thuiszorg

8. Verlenging gedeeltelijke werkhervatting na arbeidsongeschiktheid - schoonmaakster 
dienst Thuiszorg

OVERHEIDSOPDRACHTEN
WIJZE VAN GUNNEN EN GUNNING

9. Instap en gunning raamovereenkomst 'integrator digitale televisie' voor de 
woonzorgcentra - wijziging
Beslist een beroep te doen op de raamovereenkomst 'integrator digitale televisie' van de 
aankoopcentrale Zorgbedrijf Antwerpen waarbij de opdracht gegund werd aan Passman 
Benelux nv, en dit voor digitale TV voor de woonzorgcentra Het Gulle Heem en Elckerlyc.

ALGEMEEN BESTUUR
FINANCIËN

10.Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde bestelbonnen, verbintenissen, aanrekeningen, betaalopdrachten en 
vorderingen worden goedgekeurd.


