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Besluitenlijst van het vast bureau
van 17 juli 2019

VERSLAG VORIGE ZITTING

1. Verslag van de zitting van 10 juli 2019
Het verslag van de zitting van 10 juli 2019 wordt goedgekeurd.

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

2. Goedkeuring proces-verbaal selectieprocedure kinesitherapeut
Het proces-verbaal van 16 juli 2019 van de selectieprocedure van kinesitherapeut wordt 
goedgekeurd.

3. Opmaak werfreserve kinesitherapeut
De opgemaakte werfreserve voor de selectieprocedure van kinesitherapeut met een 
geldigheidsduur van twee jaar, zijnde van 1 augustus 2019 tot en met 31 juli 2021, 
wordt goedgekeurd.

PERSONEELSBELEID

4. Delegatie aanstelling tijdelijk personeel
Er wordt delegatie verleend aan de algemeen directeur voor de bevoegdheid tot het 
aanstellen van tijdelijke personeelsleden in de periode lopende van de dag na de laatste 
gewone zitting in de maand juli tot en met de dag van de eerste gewone zitting in de 
maand augustus (voor 2019 is dit de periode lopende van 18 juli 2019 tot en met 14 
augustus 2019). De aanstellingen kunnen in dit geval maximum lopen tot en met de 
vrijdag volgend op de eerste gewone zitting in augustus (voor 2019 is dit tot en met 16 
augustus 2019).

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

5. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur van 26 juni 2019, 5 
juli en 10 juli 2019

6. Kennisgeving van de beslissingen van de heer adjunct-algemeendirecteur van 18 juni 
2019, 27 juni 2019 en 4 juli 2019

7. Aanstelling tijdelijk halftijds afdelingshulp WZC Elckerlyc

8. Aanstelling zorgkundige WZC Elckerlyc

9. Aanstelling zorgkundige WZC Elckerlyc
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10.Aanstelling zorgkundige WZC Elckerlyc

11.Aanstelling zorgkundige WZC Elckerlyc

12.Aanstelling zorgkundige WZC Elckerlyc

13.Aanstelling zorgkundige WZC Elckerlyc

14.Aanstelling zorgkundige WZC Elckerlyc

15.Aanstelling zorgkundige WZC Elckerlyc

16.Aanstelling tijdelijk deeltijds (75%) zorgkundige WZC Het Gulle Heem

17.Aanstelling tijdelijk zorgkundige WZC Elckerlyc

18.Bijkomende aanstelling tijdelijk deeltijds (30%) zorgkundige WZC Het Gulle Heem

19.Aanstelling tijdelijk zorgkundige WZC Elckerlyc

20.Aanstelling tijdelijk zorgkundige WZC Elckerlyc

21.Bijkomende aanstelling deeltijds afdelingshulp WZC Het Gulle Heem - Verdaging 
stopzetting in onderling akkoord

22.Aanstelling tijdelijk zorgkundige WZC Elckerlyc

23.Aanstelling zorgkundige WZC Het Gulle Heem

24.Aanstelling zorgkundige WZC Het Gulle Heem

25.Aanstelling tijdelijk zorgkundige WZC Het Gulle Heem

26.Aanstelling zorgkundige WZC Het Gulle Heem

27.Aanstelling zorgkundige WZC Het Gulle Heem

28.Aanstelling zorgkundige WZC Het Gulle Heem

29.Aanstelling zorgkundige WZC Het Gulle Heem
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30.Aanstelling zorgkundige WZC Het Gulle Heem

31.Aanstelling tijdelijk zorgkundige WZC Het Gulle Heem

32.Aanstelling tijdelijk verpleegkundige WZC Het Gulle Heem

33.Aanstelling tijdelijk zorgkundige WZC Elckerlyc

34.Aanstelling tijdelijk zorgkundige WZC Elckerlyc

35.Aanstelling kinesitherapeut met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur

36.Tijdelijke bijkomende aanstelling schoonmaakster woonzorgcentrum Elckerlyc ter 
vervanging van arbeidsongeschikt personeelslid

37.Tijdelijke halftijdse functiewijziging schoonmaakster WZC Elckerlyc

ALGEMEEN BESTUUR

FINANCIËN

38.Ontvangsten en uitgaven
De voorgelegde verbintenissen, betaalopdrachten, vorderingen en creditnota's worden 
goedgekeurd.

GEBOUWEN

39.Plaatsen van zonnepanelen op OCMW-gebouwen via burgerparticipatie.
Herziet zijn beslissing van 3 juli 2019 en beslist om voorlopig niet in te stappen in het 
project burgerparticipatie van Vlaskracht en Beauvent.

OVERIGE PUNTEN ALGEMEEN BESTUUR

40.Huishoudelijk reglement vast bureau: digitale vergadering
Het huishoudelijk reglement, afdeling digitaal vast bureau, wordt vastgesteld.


