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Wijziging arbeidsreglement gemeentepersoneel - dienstvrijstelling voor het
geven van bloed, plasma of bloedplaatjes

Feiten, context en argumentatie

Het college van burgemeester en schepenen legde een voorstel voor aan het syndicaal
overleg- en onderhandelingscomité inzake wijziging van het arbeidsreglement van het
gemeentepersoneel op het vlak van de dienstvrijstelling voor het geven van bloed,
plasma of bloedplaatjes.

Voor een toelichting rond het voorstel wordt verwezen naar de beslissing van het college
van burgemeester en schepenen van 18 februari 2026 houdende het voorstel tot
wijziging rechtspositieregeling en arbeidsreglement gemeentepersoneel -
dienstvrijstelling voor het geven van bloed, plasma of bloedplaatjes.

Er werd een protocol van akkoord afgesloten met ACV Openbare Diensten en ACOD
Lokale en Regionale Besturen op 6 mei 2026.

Vorige beslissingen

« Beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 18 februari
2026: voorstel wijziging rechtspositieregeling en arbeidsreglement
gemeentepersoneel - dienstvrijstelling voor het geven van bloed, plasma of
bloedplaatjes.

+ Beslissing van de gemeenteraad van 8 maart 2019: delegatie
personeelsreglementering.

+ Beslissing van de gemeenteraad van 14 januari 2011 en wijzigingen: goedkeuring
arbeidsreglement gemeentepersoneel Wevelgem.

+ Beslissing van de gemeenteraad van 29 december 2008 en wijzigingen: goedkeuring
rechtspositieregeling gemeentepersoneel.

Bijlagen
» Protocol van akkoord van ACV Openbare Diensten en ACOD Lokale en Regionale
Besturen.

Beslissing

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
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Artikel 34 van het arbeidsreglement van het gemeentepersoneel wordt vervangen als
volgt:

Art. 34

Het personeelslid krijgt een dienstvrijstelling voor de nodige duur, inclusief
verplaatsingstijd, voor het geven van bloed, plasma of bloedplaatjes en dit maximaal tien
keer per jaar.

De dienstvrijstelling dient om tijdens de diensturen, de dag zelf bloed, plasma of
bloedplaatjes te geven. Indien de schenking gebeurt buiten de diensturen kan er geen
dienstvrijstelling worden gegeven.

Het bewijs kan worden geleverd door een attest als gever van bloed, plasma of
bloedplaatjes, waarop de dag en het uur van de schenking is vermeld.

Namens het college van burgemeester en schepenen,

burgemeester, algemeen directeur,
Jan Seynhaeve Kurt Parmentier
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