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Besluitenlijst van het vast bureau
van 8 juni 2022

VERSLAG VORIGE ZITTING

1. Verslag van de zitting van 1 juni 2022
Het verslag van de zitting van 1 juni 2022 wordt goedgekeurd.

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

PERSONEELSBELEID

2. Organisatie selectieprocedure afdelingshulp
Er wordt een selectieprocedure georganiseerd voor de halftijdse functie van afdelingshulp 
met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur bij wijze van aanwerving.

3. Toekenning overtal voor de functie van verpleegkundige woonzorgcentrum Het Gulle 
Heem
Er wordt een bijkomend 1,15 VTE contractueel van onbepaalde duur in overtal toegekend 
voor de functie van verpleegkundige voor het woonzorgcentrum Het Gulle Heem.

4. Goedkeuring proces-verbaal gezamenlijke selectieprocedure gemeente-OCMW Wevelgem 
voor de functie van administratief medewerker
Het proces-verbaal van 23 mei 2022 van de gezamenlijke selectieprocedure gemeente-
OCMW Wevelgem voor de functie van administratief medewerker wordt goedgekeurd.

5. Aanleg werfreserve administratief medewerker sociale dienst
De opgemaakte werfreserve voor de gezamenlijke selectieprocedure gemeente-OCMW 
Wevelgem van administratief medewerker sociale dienst met een geldigheidsduur van 
één jaar, zijnde van 9 juni 2022 tot en met 8 juni 2023, wordt goedgekeurd.

6. Aanleg werfreserve administratief medewerker dienst Financiën
De opgemaakte werfreserve voor de gezamenlijke selectieprocedure gemeente-OCMW 
Wevelgem van administratief medewerker dienst Financiën met een geldigheidsduur van 
één jaar, zijnde van 9 juni 2022 tot en met 8 juni 2023, wordt goedgekeurd.

7. Aanleg werfreserve administratief medewerker dienst Personeel
De opgemaakte werfreserve voor de gezamenlijke selectieprocedure gemeente-OCMW 
Wevelgem van administratief medewerker dienst Personeel met een geldigheidsduur van 
één jaar, zijnde van 9 juni 2022 tot en met 8 juni 2023, wordt goedgekeurd.
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8. Aanleg werfreserve administratief medewerker Secretariaat
De opgemaakte werfreserve voor de gezamenlijke selectieprocedure gemeente-OCMW 
Wevelgem van administratief medewerker Secretariaat met een geldigheidsduur van één 
jaar, zijnde van 9 juni 2022 tot en met 8 juni 2023, wordt goedgekeurd.

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

9. Bijkomende tijdelijke aanstelling verpleegkundige WZC Elckerlyc

10.Bijkomende tijdelijke aanstelling verpleegkundige WZC Elckerlyc

11.Bijkomende tijdelijke aanstelling verpleegkundige WZC Elckerlyc

12.Aanstelling tijdelijk maatschappelijk werker sociale dienst

13.Re-integratie personeelslid

14.Ontslag personeelslid

15.Verlenging progressieve werkhervatting schoonmaakster dienst Thuiszorg

16.Ontslag personeelslid

17.Aanstelling verpleegkundige contractueel onbepaalde duur

OVERHEIDSOPDRACHTEN

WIJZE VAN GUNNEN EN GUNNING

18.Personeelsfeesten 2022: woonzorgcentra en lokale dienstencentra
Aanvaarde factuur.
Deze opdracht wordt gegund aan Huma bv uit Ledegem.

19.Raamovereenkomst voor aankoop van schoonmaakproducten, schoonmaakmaterialen, 
hygiënische papierwaren en handzeep voor de gemeentelijke gebouwen en sociaal huis 
voor een periode van 38 maanden - Goedkeuring gunning en lastvoorwaarden.
De raming voor de opdracht 'raamovereenkomst voor aankoop van 
schoonmaakproducten, schoonmaakmaterialen, hygiënische papierwaren en handzeep 
voor de gemeentelijke gebouwen en sociaal huis voor een periode van 38 maanden' 
wordt goedgekeurd.
De raming bedraagt 110 000,00 euro (excl. btw), hetzij 133 100,00 euro (incl. btw) voor 
de ganse periode, waarvan 5 000 euro (excl. btw), hetzij 6 050 euro (incl. btw) ten laste 
zijn van het OCMW.
Het OCMW Wevelgem doet beroep op de gesloten raamovereenkomst 'schoonmaak en 
hygiënische producten – september 2021' van Creat met de ondernemer Boma nv uit 
Antwerpen.
De gegunde inventarisprijzen van Boma nv uit Antwerpen, binnen de raamovereenkomst 
die Creat Aankoopcentrale sloot op basis van het bestek nr. ALL-20-001 'Schoonmaak en 
hygiënische producten – september 2021', wordt goedgekeurd.
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VERREKENING

20.Verrekening Office 365 abonnementen
De verrekening voor de opdracht Office 365 abonnementen voor een totaalbedrag van 2 
299,08 euro (excl. btw) of 2 781,89 euro (incl. btw) in meer wordt goedgekeurd.

ALGEMEEN BESTUUR

FINANCIËN

21.Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde verbintenissen, betaalopdrachten, vorderingen en creditnota's worden 
goedgekeurd.

SOCIAAL HUIS

SOCIALE DIENST

22.Katrol en brugfiguur: schooljaar 2022-2023
De Katrolwerking wordt gedurende schooljaar 2022-2023 stopgezet.
De BAMO-school wordt gedurende schooljaar 2022-2023 ondersteund door de 
brugfiguur.


