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Besluitenlijst van het vast bureau
van 25 september 2019

VERSLAG VORIGE ZITTING

1. Verslag van de zitting van 18 september 2019
Het verslag van de zitting van 18 september 2019 wordt goedgekeurd.

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

PERSONEELSBELEID

2. Goedkeuring proces-verbaal selectieprocedure gegradueerd verpleegkundige
Het proces-verbaal van 18 september 2019 van de selectieprocedure van gegradueerd 
verpleegkundige wordt goedgekeurd.

3. Opmaak werfreserve gegradueerd verpleegkundige
De opgemaakte werfreserve voor de selectieprocedure van gegradueerd verpleegkundige 
met een geldigheidsduur van twee jaar, zijnde van 1 oktober 2019 tot en met 30 
september 2021, wordt goedgekeurd.

4. Goedkeuring lijst kandidaten selectieprocedure hulpkok
De lijst van kandidaten voor de selectieprocedure van hulpkok wordt goedgekeurd.

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

5. Kennisgeving van de beslissingen van de heer adjunct-algemeendirecteur van 17 juli 
2019, 1 augustus 2019, 6 augustus 2019, 20 augustus 2019, 22 augustus 2019, 26 
augustus 2019, 4 september 2019, 16 september 2019 en 19 september 2019

6. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur van 17 juli 2019, 14 
augustus 2019, 21 augustus 2019, 28 augustus 2019, 4 september 2019 en 9 september 
2019 en 18 september 2019

7. Opschorting aanstelling voltijdse administratief medewerker sociale dienst

8. Tijdelijke bijkomende aanstelling administratief medewerker dienst Secretariaat

9. Tijdelijke bijkomende aanstelling administratief medewerker in de sociale dienst

10.Aanstelling gegradueerd verpleegkundige met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde 
duur
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11.Aanstelling tijdelijk keukenmedewerker woonzorgcentrum Elckerlyc

12.Goedkeuring lijst van kandidaten voor de selectieprocedure van stafmedewerker 
Personeel
De lijst van kandidaten voor de selectieprocedure van stafmedewerker Personeel wordt 
goedgekeurd.

13.Toekenning functiecomplement hoofdverpleegkundige woonzorgcentrum Het Gulle Heem

14.Opstart re-integratieprocedure afdelingshulp WZC Elckerlyc

15.Vermindering progressieve werkhervatting personeelslid

16.Progressieve werkhervatting maatschappelijk werker Sociale dienst

17.Tijdelijke aanstelling maatschappelijk werker Sociale dienst

OVERHEIDSOPDRACHTEN

LIJST TE RAADPLEGEN LEVERANCIERS

18.Aankoop van matrassen voor de woonzorgcentra Elckerlyc en Het Gulle Heem 2019-
2023: goedkeuring starten procedure en lijst uit te nodigen firma's.
De onderhandelingsprocedure zonder bekendmaking voor de opdracht 'Aankoop van 
matrassen voor de woonzorgcentra Elckerlyc en Het Gulle Heem 2019-2023' wordt 
opgestart, de firma's worden uitgenodigd om deel te nemen aan de 
onderhandelingsprocedure en de offertes dienen het bestuur ten laatste te bereiken op 
31 oktober 2019 voor 10 uur.

ALGEMEEN BESTUUR

SECRETARIAAT

19.Voorlopige agenda raad voor maatschappelijk welzijn 11 oktober 2019
Er wordt kennis genomen van de voorlopige agenda van de raad voor maatschappelijk 
welzijn van 11 oktober 2019.

FINANCIËN

20.Ontvangsten en uitgaven
De voorgelegde verbintenissen, betaalopdrachten, vorderingen en creditnota's worden 
goedgekeurd.

OVERIGE PUNTEN ALGEMEEN BESTUUR

21.W13: nota meerjarenplan 2020-2025 + aanpassing bijdrage
De nota bij het meerjarenplan 2020-2025 van W13 en de aanpassing van de jaarlijkse 
basisbijdrage vanaf 2020 worden positief geadviseerd.


