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Besluitenlijst van het vast bureau
van 22 mei 2024

VERSLAG VORIGE ZITTING

1. Verslag van de zitting van 15 mei 2024
Het verslag van de zitting van 15 mei 2024 wordt goedgekeurd.

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN
PERSONEELSBELEID

2. Goedkeuring proces-verbaal selectieprocedure maatschappelijk werker sociale dienst
Het proces-verbaal van 8 mei 2024 van de selectieprocedure voor maatschappelijk 
werker sociale dienst wordt goedgekeurd.

3. Aanleg werfreserve maatschappelijk werker sociale dienst
De opgemaakte werfreserve voor de selectieprocedure van maatschappelijk werker 
sociale dienst met een geldigheidsduur van één jaar, zijnde van 23 mei 2024 tot en met 
22 mei 2025, wordt goedgekeurd.

4. Toekenning overtal werkleider Twerk - herbenoeming functie in werkbegeleider
Er wordt 1 VTE (voltijds equivalent) overtal toegekend voor de functie van werkleider, 
herbenoemd naar werkbegeleider, voor het tewerkstellingsproject Twerk.

5. Voorstel wijziging rechtspositieregeling OCMW-personeel (administratie en sociale 
dienst): aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden werkbegeleider
Er wordt een voorstel tot wijziging van de rechtspositieregeling van het OCMW-personeel 
voorgelegd aan het syndicaal overleg- en onderhandelingscomité inzake de wijziging van 
de specifieke aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden voor de functie van 
werkbegeleider.

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

6. Aanstelling tijdelijk maatschappelijk werker sociale dienst/dienst Thuiszorg

7. Uitbreiding aanstelling contractueel onbepaalde duur administratief medewerker

8. Invoering flexi-jobstatuut voor de functie van afdelingshulp - lijst flexi-jobbers 
afdelingshulp
Het flexi-jobstatuut wordt ingevoerd voor de functie van afdelingshulp in de 
woonzorgcentra. Er wordt een lijst van flexi-jobbers opgesteld voor de functie van 
afdelingshulp.

9. Verlenging progressieve werkhervatting zorgkundige woonzorgcentrum Het Gulle Heem

10.Disponibiliteit personeelslid

11.Tewerkstelling personeelslid

12.Ontslag personeelslid

OVERIGE PUNTEN PERSONEEL
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13.Vergoeding selectiecommissie selectieprocedure maatschappelijk werker sociale dienst
De vergoeding van het lid van de selectiecommissie voor de selectieprocedure van 
maatschappelijk werker sociale dienst wordt vastgesteld.

ALGEMEEN BESTUUR
FINANCIËN

14.Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde bestelbonnen, verbintenissen, aanrekeningen, betaalopdrachten en 
vorderingen worden goedgekeurd.

SOCIAAL HUIS

15.Kwartaalrapportage 1ste kwartaal 2024 (cluster Welzijn en Zorg): kennisname
Er wordt kennis genomen van het kwartaalrapport 1ste kwartaal 2024.

WOONZORGCENTRA

16.Nieuwe regelgeving betreffende indexatie dagprijzen woonzorgcentra, centra voor 
kortverblijf en groepen van assistentiewoningen
Dit dossier wordt doorverwezen naar de raad voor maatschappelijk welzijn.


