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Besluitenlijst van het vast bureau
van 24 september 2025

1. Verslag van de zitting van 17 september 2025
Het verslag van de zitting van 17 september 2025 wordt goedgekeurd. 

2. Goedkeuring lijst van kandidaten voor de selectieprocedure voor de functie van 
maatschappelijk werker sociale dienst
De lijst van kandidaten voor de selectieprocedure van maatschappelijk werker sociale 
dienst wordt goedgekeurd.

3. Wijziging personeelsplan gemeente - OCMW: coördinator Buitenschoolse Opvang en 
Activiteiten
Het personeelsplan wordt gewijzigd als volgt:

• Het invoeren van een voltijdse functie van coördinator Buitenschoolse Opvang en 
Activiteiten (B1-B3-niveau) in de cel Algemeen Beleid van de cluster Algemeen 
Beleid en Ondersteuning.

4. WZC Het Gulle Heem: nieuwe uurroosters verpleging - verzorging
De nieuwe uurroosters voor het verplegend en verzorgend personeel 
van woonzorgcentrum Het Gulle Heem worden goedgekeurd. 

5. Wijziging arbeidsreglementen OCMW-personeel: wijzigingen fietspolicy
De wijzigingen van de fietspolicy, bijlage bij de arbeidsreglementen van het OCMW-
personeel, worden goedgekeurd.  

6. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur

7. Verlenging gedeeltelijke werkhervatting na arbeidsongeschiktheid - verpleegkundige 
woonzorgcentrum Het Gulle Heem

8. Verlenging deeltijdse werkhervatting na arbeidsongeschiktheid - technieker WZC Het 
Gulle Heem

9. Aanstelling verpleegkundige contractueel onbepaalde duur

10.Vergoeding ingevolge arbeidsongeval

11.Verlenging gedeeltelijke werkhervatting na arbeidsongeschiktheid schoonmaakster LDC 
Martha

12.Verlenging gedeeltelijke werkhervatting na arbeidsongeschiktheid personeelslid - 
schorsing tewerkstelling
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13.Hoorzitting

14.Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde bestelbonnen, verbintenissen, aanrekeningen, betaalopdrachten en 
vorderingen worden goedgekeurd.

15.Optreden in rechte – aanstelling gemandateerden om het OCMW te vertegenwoordigen 
en in rechte op te treden inzake dossiers collectieve schuldenregeling
Gemandateerden van het OCMW Wevelgem worden aangeduid om in alle zaken waar het 
OCMW is aangesteld als schuldbemiddelaar aangaande collectieve schuldenregeling 
aanhangig voor de bevoegde arbeidsrechter/arbeidshof het OCMW in rechte te 
vertegenwoordigen en alle stukken dienaangaande te ondertekenen.

16.Voorlopige agenda raad voor maatschappelijk welzijn van 9 oktober 2025
Stelt vast dat momenteel geen punten geagendeerd zijn voor de raad voor 
maatschappelijk welzijn, gepland op 9 oktober 2025.


