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Besluitenlijst van het vast bureau
van 9 juni 2021

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

PERSONEELSBELEID

1. Opdrachten inzake consultancydiensten betreffende arbeidskosten en betreffende 
adviesverlening inzake vrijstelling doorstorting bedrijfsvoorheffing
De opdrachten 'optimalisatie van de patronale bijdragen' en 'adviesverlening inzake de 
vrijstelling van doorstorting bedrijfsvoorheffing voor werken in onroerende staat' voor 
OCMW Wevelgem worden toegewezen aan Fiabilis Consulting Group Belgium bv, verkort 
Fiabilis bv, uit Drogenbos.
De opdracht 'adviesverlening inzake optimalisatie arbeidsongevallenverzekering' voor 
OCMW Wevelgem wordt toegewezen aan Praeventis Belgium bv uit Drogenbos.

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

2. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur
Neemt kennis van de beslissingen van de heer algemeen directeur van 1 juni 2021.

3. Kennisgeving van de beslissingen van de heer adjunct-algemeendirecteur
Neemt kennis van de beslissingen van de heer adjunct-algemeendirecteur van 27 mei 
2021.

4. Ontslag personeelslid

5. Kennisname startdatum administratief medewerker WZC Het Gulle Heem

OVERIGE PUNTEN PERSONEEL

6. Vergoeding selectiecommissie selectieprocedure animatieverantwoordelijke
De vergoeding van de leden van de selectiecommissie voor de selectieprocedure van 
animatieverantwoordelijke wordt vastgesteld.

ALGEMEEN BESTUUR

SECRETARIAAT

7. Verslag van de zitting van 2 juni 2021
Het verslag van de zitting van 2 juni 2021 wordt goedgekeurd.

FINANCIËN

8. Ontvangsten en uitgaven
De voorgelegde verbintenissen, betaalopdrachten, vorderingen en creditnota's worden 
goedgekeurd.
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SOCIAAL HUIS

9. Resultaten energiescan assistentiewoningen Ter Meersch en Sociaal Huis
Er wordt opdracht gegeven aan de dienst Gebouwen om met de resultaten van de 
energiescans aan de slag te gaan en desgevallend de nodige investeringen op te nemen 
naar aanleiding van de opmaak van de financiële nota bij de aanpassing van het 
meerjarenplan.
Er kan voor de relighting van Ter Meersch eventueel ingestapt worden in het 
raamcontract via VEB.

SOCIALE DIENST

10.Convivial: samenwerking
 De partnerschapsovereenkomst tussen het OCMW Wevelgem en de vzw Convivial wordt 
goedgekeurd.


