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Besluitenlijst van het vast bureau
van 8 december 2021

VERSLAG VORIGE ZITTING

1. Verslag van de zitting van 1 december 2021
Het verslag van de zitting van 1 december 2021 wordt goedgekeurd.

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

PERSONEELSBELEID

2. Organisatie selectieprocedure functie van directeur ouderenzorg- en dienstencentrum
Er wordt een selectieprocedure georganiseerd voor de voltijdse contractuele functie van 
directeur ouderenzorg- en dienstencentrum met een arbeidsovereenkomst van 
onbepaalde duur bij wijze van interne personeelsmobiliteit en bevordering, met 
toepassing van externe personeelsmobiliteit.

3. IFIC: aanduiden procesverantwoordelijke - voorstel samenstelling paritaire 
begeleidingscommissie en paritaire interne beroepscommissie
Mevrouw Lynn Geeraert, diensthoofd Personeel, wordt aangeduid als 
procesverantwoordelijke voor de uitrol van IFIC in de zorginstellingen van het OCMW.

Volgend voorstel inzake samenstelling van de begeleidingscommissie en van de interne 
beroepscommissie wordt voorgelegd aan het bijzonder onderhandelingscomité:

• Begeleidingscommissie:

o Het bijzonder onderhandelingscomité neemt de rol van de 
begeleidingscommissie op zich.

• Interne beroepscommissie: 4 leden aan werknemerszijde, meer specifiek 2 leden 
van ACV, 1 lid van VSOA, 1 lid van ACOD, en 4 leden aan werkgeverszijde, meer 
specifiek de algemeen directeur of de adjunct-algemeendirecteur, de directeurs 
van de twee woonzorgcentra en de schepen van Personeel.

• Voorzitterschap:

o Begeleidingscommissie en beroepscommissie: de heer Kevin Defieuw, 
schepen van Personeel.

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

4. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur
Neemt kennis van de beslissingen van de heer algemeen directeur van 26 en 30 
november 2021.
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5. Kennisgeving van de beslissingen van de heer adjunct-algemeendirecteur
Neemt kennis van de beslissingen van de heer adjunct-algemeendirecteur van 29 
november 2021.

6. Verlenging aanstelling tijdelijk keukenmedewerker woonzorgcentrum Elckerlyc

7. Bijkomende tijdelijke aanstelling zorgkundige WZC Elckerlyc

8. Bijkomende tijdelijke aanstelling zorgkundige WZC Elckerlyc

9. Verlenging tijdelijke vervanging centrumleider lokaal dienstencentrum Elckerlyc

10.Verlenging aanstelling tijdelijk administratief medewerker LDC Elckerlyc

11.Ontslag personeelslid

12.Ontslag personeelslid

ALGEMEEN BESTUUR

FINANCIËN

13.Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde verbintenissen, betaalopdrachten, vorderingen en creditnota's worden 
goedgekeurd.

OVERIGE PUNTEN ALGEMEEN BESTUUR

14.Huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn - coördinatie
De coördinatie van het huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn 
wordt goedgekeurd.

SOCIAAL HUIS

15.Pedagogische studiedag anderstaligen in het onderwijs: vervolg
 De verdere organisatie van de workshops rond anderstalige kinderen in het onderwijs 
wordt goedgekeurd.

SOCIALE DIENST

16.Onbeheerde nalatenschap - aanstellen raadsman
Ter behartiging van de belangen van het OCMW in deze zaak wordt een raadsman 
aangesteld.


