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Besluitenlijst van het vast bureau
van 7 mei 2024

VARIA

1. Definitieve agenda van de raad voor maatschappelijk welzijn van 16 mei 2024
Bepaalt de agendapunten voor de raad voor maatschappelijk welzijn van 16 mei 2024, 
die aan de voorzitter van de raad zullen meegedeeld worden.

VERSLAG VORIGE ZITTING

2. Verslag van de zitting van 30 april 2024
Het verslag van de zitting van 30 april 2024 wordt goedgekeurd.

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN
PERSONEELSBELEID

3. Organisatie van een gezamenlijke selectieprocedure voor de voltijdse of deeltijdse functie 
van administratief medewerker gemeente en OCMW (administratie en sociale dienst)
Er wordt een selectieprocedure georganiseerd voor de voltijdse of deeltijdse functie van 
administratief medewerker (C1-C3-niveau) met een arbeidsovereenkomst van 
onbepaalde duur bij wijze van aanwerving, bevordering en interne personeelsmobiliteit.

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

4. Kennisgeving startdatum zorgkundige woonzorgcentrum Elckerlyc

5. Aanstelling tijdelijk schoonmaakster woonzorgcentrum

OVERHEIDSOPDRACHTEN

6. Keuren en aankopen blusmiddelen 2024-2028 - goedkeuring lastvoorwaarden en 
gunningswijze - verlenen mandaat
Er wordt mandaat verleend aan gemeente Wevelgem voor het voeren van de 
gunningsprocedure van de opdracht 'keuren en aankopen blusmiddelen 2024-2028'.

ALGEMEEN BESTUUR
FINANCIËN

7. Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde bestelbonnen, verbintenissen, aanrekeningen, betaalopdrachten en 
vorderingen worden goedgekeurd.

SOCIAAL HUIS

8. Onbeheerde nalatenschap - aanstellen raadsman
Ter behartiging van de belangen van het OCMW in deze zaak wordt een raadsman 
aangesteld.

WOONZORGCENTRA

9. Coaching zorgteam Noorderhuis van het WZC Elckerlyc
Keurt de opstart van het traject met interviews en actieve coaching goed voor de afdeling 
Noorderhuis van het WZC Elckerlyc.


