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Kurt Parmentier, algemeen directeur

Wijziging arbeidsreglement gemeentepersoneel - wijziging glijtijdreglement

Feiten, context en argumentatie

Volgend voorstel inzake wijziging van het glijtijdreglement (bijlage 2 bij het
arbeidsreglement van het gemeentepersoneel) werd uitgewerkt en voorgelegd aan het
bijzonder onderhandelingscomité:

e schrappen van de dienstspecifieke glijtijdregeling voor de werkleiders van de diensten
OIM (Openbare Infrastructuur en Mobiliteit) en OGN (Openbaar Groen en Netheid) en
voor de technisch medewerker van de dienst OIM, cel Onderhoud

e de ploegverantwoordelijke Gebouwen uit het toepassingsgebied van de glijtijdregeling
van de ploegverantwoordelijken halen.

Deze personeelsgroepen worden toegevoegd aan de werktijdregeling C.

Voor de motivering van het voorstel wordt verwezen naar de beslissing van het college
van burgemeester en schepenen van 1 december 2021 houdende voorstel wijziging
arbeidsreglement gemeentepersoneel.

Het voorstel werd besproken en gunstig geadviseerd door themateam Personeel op 29
november 2021 en het managementteam van 15 december 2021. Er werd een protocol
van akkoord afgesloten met ACV Openbare Diensten.

Vorige beslissingen

e Beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 1 december 2021:
voorstel wijziging arbeidsreglement gemeentepersoneel.

e Beslissing van de gemeenteraad van 14 januari 2011 en wijzigingen: goedkeuring
arbeidsreglement gemeentepersoneel Wevelgem.
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Bijlagen

e Bijlage 2: wijziging glijtijdreglement (ontwerp).
e Bijlage 2: wijziging glijtijdreglement (definitief).
e Protocol van akkoord ACV Openbare Diensten.

Beslissing
Volgende wijziging van het glijtijdreglement (bijlage 2 bij het arbeidsreglement van het
gemeentepersoneel) wordt goedgekeurd:

e schrappen van de dienstspecifieke glijtijdregeling voor de werkleiders van de dienst
OIM en OGN en voor de technisch medewerker van de dienst OIM, cel Onderhoud

e de ploegverantwoordelijke Gebouwen uit het toepassingsgebied van de glijtijdregeling
van de ploegverantwoordelijken halen.

Deze personeelsgroepen worden toegevoegd aan de werktijdregeling C.
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