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Besluitenlijst van het vast bureau
van 6 maart 2019

. Verslag van de zitting van 27 februari 2019

Het verslag van de zitting van 27 februari 2019 wordt goedgekeurd.

. Progressieve tewerkstelling personeelslid

. Aanstelling tijdelijk deeltijds medewerker keuken Elckerlyc ter vervanging van meerdere

afwezigheden

Waarnemingstoelage voor de functie van tijdelijk kok WZC Het Gulle Heem

. Ontslag personeelslid

Ontslag personeelslid

. Ontslag personeelslid: verlenging opzeggingstermijn

. Aanstelling tijdelijke hulpkok

. Patrimonium: verpachte gronden Moorsele

Het voorstel om over te gaan tot effectieve verkoop van de gronden aan de zittende
pachter wordt ter beslissing voorgelegd aan de raad voor maatschappelijk welzijn.

Het dossier wordt voorbereid samen met de dienst Vastgoedtransacties.

Huishoudelijk reglement bijzonder comité voor de sociale dienst: voorstel aanpassing
Er wordt kennis genomen van het voorstel tot aanpassing van het huishoudelijk
reglement voor het bijzonder comité voor de sociale dienst.

Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde verbintenissen, te betalen bedragen, vorderingen en creditnota's worden
goedgekeurd.




12.

13.

14.

Gebruik MasterCard in gemeente en OCMW.

Principiéle goedkeuring wordt gehecht aan een intern reglement met betrekking tot het
gebruik van de MasterCard.

Kilometervergoeding medewerkers OCMW.
De uitbetaling van extra kilometers voor het jaar 2018 van personeelsleden wordt

goedgekeurd.

Er wordt onderzocht op welke wijze medewerkers van beide organisaties vlot gebruik
kunnen maken van de beschikbare vervoermiddelen.

W13: Gezamenlijk (indienen) projectdossier 'Geintegreerd Breed Onthaal Lokaal Sociaal
Beleid — 2019’

Het voorstel om zich te engageren als partner in het gezamenlijk projectdossier
'Geintegreerd Breed Onthaal LSB - 2019' en het voorstel om W13 te mandateren tot het
indienen van dit gezamenlijk projectdossier 'Geintegreerd Breed Onthaal LSB - 2019'
worden goedgekeurd.




