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Besluitenlijst van het vast bureau
van 6 april 2022

VERSLAG VORIGE ZITTING

1. Verslag van de zitting van 30 maart 2022
Het verslag van de zitting van 30 maart 2022 wordt goedgekeurd.

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

PERSONEELSBELEID

2. Organiseren van een selectieprocedure voor de functie van kok
Er wordt een selectieprocedure georganiseerd voor de voltijdse functie van kok met een 
arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur bij wijze van aanwerving, bevordering en 
interne personeelsmobiliteit met toepassing van externe personeelsmobiliteit.

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

3. Aanstelling tijdelijk schoonmaakster dienst Thuiszorg

4. Deeltijdse werkhervatting personeelslid

5. Aanstelling verpleegkundige contractueel onbepaalde duur WZC Het Gulle Heem

6. Annulatie progressieve werkhervatting keukenmedewerker woonzorgcentrum Het Gulle 
Heem

7. Verlenging tijdelijke bijkomende aanstelling medewerker keuken WZC Het Gulle Heem

OVERHEIDSOPDRACHTEN

GUNNING

8. Raamcontract schoonmaakproducten woonzorgcentra - goedkeuring gunning
De opdracht 'aankoop van schoonmaakproducten voor de woonzorgcentra Het Gulle 
Heem en Elckerlyc' wordt gegund aan de firma De Bruycker-Van Lierop bv (Salubris) uit 
Aalter via het raamcontract, afgesloten door vzw Samenaankoop AZO uit Ingelmunster.

ALGEMEEN BESTUUR

FINANCIËN

9. Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde verbintenissen, betaalopdrachten, vorderingen en creditnota's worden 
goedgekeurd.

GEBOUWEN
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10.WZC Elckerlyc - herstelling dak - voorlopige oplevering - machtiging
Het diensthoofd Gebouwen wordt gemachtigd om aanwezig te zijn bij de voorlopige 
oplevering van de dakherstellingen van WZC Elckerlyc door de firma Vuylsteke-Eiffage nv 
en om de voorlopige oplevering te ondertekenen.


