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Besluitenlijst van het vast bureau
van 3 februari 2021

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

PERSONEELSBELEID

1. Voorstel wijziging personeelsplan: inschaling animatieverantwoordelijke - Voorstel 
wijziging rechtspositieregeling personeel tewerkgesteld in woonzorgcentra, 
dienstencentra, groep van assistentiewoningen en dienst Thuiszorg: diplomavoorwaarde 
animatieverantwoordelijke
Volgend voorstel wordt voorgelegd aan het syndicale overleg- en onderhandelingscomité:

 Voorstel tot wijziging van het personeelsplan: inschaling van de functie van 
animatieverantwoordelijke op BV1-BV3-niveau. In overgangsfase kunnen functies 
die nog niet vacant zijn verder op CV1-CV3-niveau ingeschaald worden.

 Wijziging rechtspositieregeling van het personeel tewerkgesteld in de 
woonzorgcentra, groep van assistentiewoningen, lokale dienstencentra en dienst 
Thuiszorg als volgt:

o wijziging diplomavoorwaarde voor de functie van 
animatieverantwoordelijke: beschikken over een bachelordiploma in 
volgende richtingen: ergotherapie, orthopedagogie, maatschappelijk werk, 
leerkracht.

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

2. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur van 22 en 26 januari 
2021
Neemt kennis van de beslissingen van de heer algemeen directeur van 22 en 26 januari 
2021.

3. Kennisgeving van de beslissingen van de heer adjunct-algemeendirecteur van 27 januari 
2021
Neemt kennis van de beslissingen van de heer adjunct-algemeendirecteur van 27 januari 
2021.

ALGEMEEN BESTUUR

SECRETARIAAT

4. Definitieve agenda van de raad voor maatschappelijk welzijn van 12 februari 2021
Bepaalt de agendapunten voor de raad voor maatschappelijk welzijn van 12 februari 
2021, die aan de voorzitter van de raad zullen meegedeeld worden.

5. Verslag van de zitting van 27 januari 2021
Het verslag van de zitting van 27 januari 2021 wordt goedgekeurd.
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FINANCIËN

6. Ontvangsten en uitgaven
De voorgelegde verbintenissen, betaalopdrachten, vorderingen en creditnota's worden 
goedgekeurd.


