
 

 

BOA-implementatie in Wevelgem: stand van zaken en toekomstperspectief 

Recent verscheen op sociale media een petitie naar aanleiding van de aangekondigde stopzetting van vzw Mokio, die 
door de initiatiefnemers in verband wordt gebracht met de invoering van het BOA-decreet en de daarmee gepaard 
gaande herschikking van middelen richting lokale besturen voor voor- en naschoolse opvang, vrije tijd en 
vakantiewerking. 

De stopzetting van vzw Mokio werd reeds besproken op een vorige gemeenteraad. Niettemin achten wij het opportuun 
om hier opnieuw bij stil te staan en de vinger aan de pols te houden bij het bestuur: waar staan we vandaag concreet 
in de BOA-implementatie, en hoe ziet het verdere traject eruit? In het specifieke dossier van vzw Mokio heeft de raad 
van bestuur van de vzw jammer genoeg beslist om de activiteiten stop te zetten in het licht van het BOA-decreet en de 
gewijzigde financieringscontext die hiermee gepaard gaat. Wij vinden het dan ook belangrijk dat in december 2025 
een overeenkomst werd gesloten die voorziet in een overgangsperiode in 2026. 

Tegelijk stellen we vast dat het gemeentebestuur de voorbije jaren reeds belangrijke stappen heeft gezet met het oog 
op een volledige BOA-uitrol tegen uiterlijk 1 september 2026. Deze goeie voorbereiding heeft er trouwens voor gezorgd 
dat we op 1 januari zijn ingestapt, slechts een goeie 40 besturen in Vlaanderen hebben die keuze gemaakt. Hierdoor 
komen extra subsidie middelen onze kant uit voor 2026. 

Er werd reeds een aanzienlijk traject afgelegd. Toch zijn de bezorgdheden die leven bij het personeel van vzw Mokio en 
bij ouders in het algemeen begrijpelijk. Voor gezinnen in Moorsele en Gullegem, waar de vzw actief is, is er vandaag 
immers nog onvoldoende duidelijkheid over de toekomstige beschikbaarheid van voor- en naschoolse opvang. Het is 
daarom essentieel dat hierover helder en transparant wordt gecommuniceerd, zowel naar personeel als naar ouders. 

In dat kader leg ik graag volgende vragen voor aan de bevoegde schepen: 

1. Stand van zaken BOA en dossier vzw Mokio: We bevinden ons momenteel midden in de overgang naar het 
nieuwe BOA-beleid, waarbij Wevelgem kiest voor een gefaseerde uitrol en een hertekening van het 
opvanglandschap. Kan de schepen van BOA toelichten waar Wevelgem vandaag concreet staat binnen de 
BOA-uitrol en hoe het dossier van vzw Mokio zich hierin situeert? Kan tevens een stand van zaken worden 
gegeven over de geplande uitbreiding naar vakantiewerking en vrije tijd? 
 

2. Opvangzekerheid en spreiding over de deelgemeenten: Er leeft bij ouders begrijpelijke bezorgdheid over de 
vraag of er in de toekomst voldoende opvangcapaciteit zal zijn, in het bijzonder in Moorsele en Gullegem. 
Kan de schepen verduidelijken hoe de gemeente vandaag de opvangzekerheid borgt en hoe binnen het 
BOA-kader wordt vermeden dat er blinde vlekken ontstaan per deelgemeente? 
 

3. Concrete invulling van visie en actielijnen: Kan de schepen concreet toelichten welke acties het bestuur zal 
ondernemen binnen de BOA-visie en de bijhorende actielijnen, met name: 

a. Het realiseren van gelijke speelkansen en toegankelijkheid voor alle kinderen, 
b. De samenwerking tussen opvang, scholen, jeugd, sport en cultuur, 
c. De borging van kwaliteit in voor- en naschoolse opvang en vakantieopvang? 

 
4. Personeel en expertise vzw Mokio: Het personeel van vzw Mokio beschikt over jarenlange expertise in 

buitenschoolse opvang. Hoe ziet de gemeente concreet de verankering van deze kennis en ervaring binnen 
het toekomstige BOA-model? Welke rol kan de gemeente opnemen om doorstroming of behoud van dit 
personeel in andere structuren maximaal mogelijk te maken? 
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