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Besluitenlijst van het vast bureau
van 13 juli 2022

. Verslag van de zitting van 6 juli 2022
Het verslag van de zitting van 6 juli 2022 wordt goedgekeurd.

. Voorstel wijziging personeelsplan: afdelingshulpen en techniekers woonzorgcentrum
Elckerlyc

Het voorstel tot wijziging van het personeelsplan wordt voorgelegd aan het syndicaal
onderhandelingscomité.

. Organisatie van een selectieprocedure voor de functie van animatieverantwoordelijke
Er wordt een selectieprocedure georganiseerd voor de voltijdse contractuele functie van
animatieverantwoordelijke met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur en
verloning volgens IFIC, categorie 14 (m/v/x), bij wijze van aanwerving, interne
personeelsmobiliteit en bevordering, met toepassing van externe personeelsmobiliteit.

. Goedkeuring proces-verbaal selectieprocedure maatschappelijk werker sociale dienst
Het proces-verbaal van 4 juli 2022 van de selectieprocedure voor maatschappelijk werker
sociale dienst wordt goedgekeurd.

. Aanleg werfreserve maatschappelijk werker sociale dienst

De opgemaakte werfreserve voor de selectieprocedure van maatschappelijk werker
sociale dienst met een geldigheidsduur van één jaar, zijnde van 14 juli 2022 tot en met
13 juli 2023, wordt goedgekeurd.

. OCMW - Afwijking samenstelling selectiecommissies selectieprocedure verpleegkundigen
en zorgkundigen

De afwijking in de samenstelling van de selectiecommissies voor de functies van
verpleegkundige en zorgkundige wordt goedgekeurd.

. Overschakeling papieren naar elektronische loonstroken

Het voorstel om over te schakelen van papieren naar elektronische loonstroken wordt
voorgelegd aan het syndicaal overleg- en onderhandelingscomité.



8. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur
Neemt kennis van de beslissingen van de heer algemeen directeur van 24 en 28 juni
2022.

9. Verlenging aanstelling tijdelijk medewerker keuken woonzorgcentrum Elckerlyc

10.Aanstelling verpleegkundige contractueel onbepaalde duur

11.Aanstellen maatschappelijk werker sociale dienst met een arbeidsovereenkomst van
onbepaalde duur

12.Aanstellen maatschappelijk werker sociale dienst met een arbeidsovereenkomst van
onbepaalde duur

13.0ntslag personeelslid

14.Vergoeding selectiecommissie selectieprocedure maatschappelijk werker sociale dienst

De vergoeding van het lid van de selectiecommissie voor de selectieprocedure van
maatschappelijk werker sociale dienst wordt vastgesteld.

15.Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde verbintenissen, betaalopdrachten, vorderingen en creditnota's worden
goedgekeurd.

16.Projectoproep e-inclusion for Belgium - OCMW 2022

Het voorstel om een projectaanvraag inhoudelijk en financieel voor te bereiden waarbij

W13 de codrdinerende rol opneemt en de subsidieaanvraag indient namens de acht
deelnemende lokale besturen, wordt goedgekeurd.

Het voorstel van cofinanciering van 20% per jaar door het inbrengen van de
personeelskosten van (reeds bestaand) personeel dat taken uitvoert in het kader van
digitale inclusie wordt goedgekeurd.



