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Notulen van de gemeenteraad
van 8 maart 2019

Aanwezig
Jan Seynhaeve, waarnemend voorzitter
Luc Defraye, Hendrik Vanhaverbeke, Chris Loosvelt, Mathieu Desmet, Carlo De Winter, 
Geert Breughe, Lobke Maes, Stijn Tant, Bernard Galle, Marie De Clerck, Hendrik Libeer, 
Frank Acke, Kevin Defieuw, Sofie Mol, Katleen Messely, Joachim Naert, Joke De Smet, 
Henk Louf, Bas Surmont, Elyn Stragier, Heidi Craeynest, Charlotte Bonte, Lien 
Vanderjeugt, Jelle Stragier, Vicky Claeys, Inge Goemaere, Carine Quidousse, Tommy 
Vansteenkiste, gemeenteraadsleden
Kurt Parmentier, algemeen directeur

Verontschuldigd
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

OPENBAAR
VERSLAG VORIGE ZITTING

Installatie

1. Mededeling

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Beslissing

Neemt kennis van de beslissing van de voorzitter van de gemeenteraad van 25 februari 
2019 waarin hij zijn bevoegdheid schriftelijk heeft opgedragen aan de heer Jan 
Seynhaeve, gemeenteraadslid en burgemeester, als hij tijdelijk afwezig is of als hij bij 
een welbepaalde aangelegenheid betrokken partij is overeenkomstig artikel 27 van het 
decreet lokaal bestuur.

***

De waarnemend voorzitter formuleert het voorstel om alle geheime stemmingen in 
openbare zitting aansluitend en opeenvolgend te laten doorgaan en tijdens de telling van 
de respectieve stemmen de behandeling van de overige agendapunten verder te zetten. 
Na de telling worden de respectieve resultaten in openbare zitting meegedeeld.

Alle aanwezige raadsleden stemmen in met deze methodiek.

***

2. Leiedal: aanduiden vertegenwoordiger en plaatsvervanger

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
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Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de dienstverlenende vereniging Intercommunale Leiedal 
(Leiedal). Na de algehele vernieuwing van de gemeenteraad is het noodzakelijk de 
vertegenwoordiger in de algemene vergadering van Leiedal aan te duiden. Dit kan voor 
de volledige duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 24 januari 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de bijzondere algemene vergadering van Leiedal van 28 
maart 2019.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-vertegenwoordiger:

 de heer Luc Defraye
 de heer Henk Louf
 mevrouw Carine Quidousse.

Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-plaatsvervanger:

 de heer Bas Surmont
 de heer Hendrik Vanhaverbeke.

Bijlagen
 Uitnodiging van 24 januari 2019.
 Statuten van Leiedal, in het bijzonder artikel 44.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 432.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Luc Defraye bekomt 18 stemmen, de heer Henk Louf bekomt 9 stemmen, 
mevrouw Carine Quidousse bekomt 2 stemmen.
De heer Bas Surmont bekomt 18 stemmen, de heer Hendrik Vanhaverbeke bekoment 10 
stemmen, er is 1 neen-stem.
 

Artikel 1
De heer Luc Defraye wordt aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente om deel 
te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van Leiedal tot de vervanging 
naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.
 
Artikel 2
de heer Bas Surmont wordt aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de 
gemeente om deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van Leiedal 
tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.

3. Leiedal: voordracht van een kandidaat-bestuurder

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de dienstverlenende vereniging Intercommunale Leiedal 
(Leiedal). Na de algehele vernieuwing van de gemeenteraad is het noodzakelijk een 
nieuwe bestuurder in Leiedal voor te dragen. Dit kan voor de volledige duur van de 
legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 24 januari 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de bijzondere algemene vergadering van Leiedal van 28 
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maart 2019 waarop de benoeming van de bestuurders geagendeerd staat. De gemeente 
is statutair gerechtigd op één bestuurder in de raad van bestuur van Leiedal.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-bestuurder:

 mevrouw Carine Quidousse
 de heer Jan Seynhaeve
 de heer Hendrik Vanhaverbeke.

Bijlagen
 Uitnodiging van 24 januari 2019.
 Statuten van Leiedal, in het bijzonder artikel 17.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 434, §2.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Jan Seynhaeve bekomt 18 stemmen, de heer Hendrik Vanhaverbeke bekomt 9 
stemmen, mevrouw Carine Quidousse bekomt 2 stemmen.

Artikel 1
De heer Jan Seynhaeve wordt voorgedragen als kandidaat-bestuurder in de raad van 
bestuur van Leiedal tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de 
gemeenteraad in 2025.

4. Leiedal: voordracht van bestuurder met raadgevende stem

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de dienstverlenende vereniging Intercommunale Leiedal 
(Leiedal). Na de algehele vernieuwing van de gemeenteraad is het noodzakelijk een 
nieuwe bestuurder met raadgevende stem in Leiedal voor te dragen met het oog op 
aktename door de algemene vergadering. Dit kan voor de periode april 2019 tot en met 
de jaarvergadering van 2021 (mei 2021), waarbij de gemeente statutair gerechtigd is op 
één bestuurder met raadgevende stem.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 24 januari 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de bijzondere algemene vergadering van Leiedal van 28 
maart 2019 waarop akte wordt genomen van de voordracht van bestuurders met 
raadgevende stem.
Volgende persoon wordt voorgedragen:

 De heer Henk Louf.

Bijlagen
 Uitnodiging van 24 januari 2019.
 Statuten van Leiedal, in het bijzonder artikel 17.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 440.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Henk Louf bekomt 26 stemmen, er is 1 neen-stem, er is 1 onthouding, er is 1 
ongeldige stem. 

Artikel 1
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De heer Henk Louf, gemeenteraadslid en lid van de fractie N-VA, wordt voorgedragen als 
bestuurder met raadgevende stem in de raad van bestuur van Leiedal voor de periode 
april 2019 tot en met de jaarvergadering van 2021 (mei 2021).

5. Infrax West: aanduiden vertegenwoordiger en plaatsvervanger

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de opdrachthoudende vereniging Infrax West. Na de algehele 
vernieuwing van de gemeenteraad is het noodzakelijk de vertegenwoordiger in de 
algemene vergadering van Infrax West aan te duiden. Dit kan voor de volledige duur van 
de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 16 november 2018 en 15 
januari 2019 om deel te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene 
vergadering van Infrax West van 26 maart 2019.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-vertegenwoordiger:

 de heer Luc Defraye
 de heer Joachim Naert.

Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-plaatsvervanger:

 mevrouw Charlotte Bonte
 mevrouw Marie De Clerck.

Bijlagen
 Uitnodiging van 16 november 2018.
 Uitnodiging van 15 januari 2019.
 Statuten van Infrax West, in het bijzonder artikel 23.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 432.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Luc Defraye bekomt 18 stemmen, de heer Joachim Naert bekomt 11 stemmen.
Mevrouw Charlotte Bonte bekomt 10 stemmen, mevrouw Marie De Clerck bekomt 18 
stemmen, er is 1 onthouding.

Artikel 1
De heer Luc Defraye wordt aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente om deel 
te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van Infrax West tot de 
vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.
 
Artikel 2
Mevrouw Marie De Clerck wordt aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger van 
de gemeente om deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van 
Infrax West tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad 
in 2025.

6. Infrax West: voordracht van een kandidaat-lid van het regionaal bestuurscomité 
West-Vlaanderen en Kempen

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
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De gemeente is lid van de opdrachthoudende vereniging Infrax West. Na de algehele 
vernieuwing van de gemeenteraad is het noodzakelijk een nieuw lid van het regionaal 
bestuurscomité West-Vlaanderen en Kempen binnen Infrax West voor te dragen. Dit kan 
voor de volledige duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 16 november 2018 en 15 
januari 2019 om deel te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene 
vergadering van Infrax West van 26 maart 2019 waarop de benoeming van de leden van 
de regionale bestuurscomités binnen Infrax West geagendeerd staat. De gemeente is 
statutair gerechtigd op één lid van het regionaal bestuurscomité West-Vlaanderen en 
Kempen binnen Infrax West.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-lid van het regionaal 
bestuurscomité West-Vlaanderen en Kempen:

 de heer Joachim Naert
 de heer Stijn Tant.

Bijlagen
 Uitnodiging van 16 november 2018.
 Uitnodiging van 15 januari 2019.
 Statuten van Infrax West, in het bijzonder artikel 17.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 442, §2.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Joachim Naert bekomt 11 stemmen, de heer Stijn Tant bekomt 18 stemmen.

Artikel 1
De heer Stijn Tant wordt voorgedragen als kandidaat-lid van het regionaal 
bestuurscomité West-Vlaanderen en Kempen binnen Infrax West tot de vervanging naar 
aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.
 
 

7. Infrax West: voordracht kandidaat-bestuurder

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de opdrachthoudende vereniging Infrax West. Na de algehele 
vernieuwing van de gemeenteraad is het noodzakelijk een nieuwe bestuurder in Infrax 
West voor te dragen. Dit kan voor de volledige duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 16 november 2018 en 15 
januari 2019 om deel te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene 
vergadering van Infrax West van 26 maart 2019 waarop de benoeming van de 
bestuurders geagendeerd staat. Er zijn 15 bestuurders te benoemen door de algemene 
vergadering.
De eventuele voorgedragen kandidaat moet dezelfde kandidaat zijn als de voorgedragen 
kandidaat voor het regionaal bestuurscomité West-Vlaanderen en Kempen binnen Infrax 
West.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-bestuurder:

 de heer Joachim Naert
 de heer Stijn Tant.

Bijlagen
 Uitnodiging van 16 november 2018.
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 Uitnodiging van 15 januari 2019.
 Statuten van Infrax West, in het bijzonder artikel 12.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 434, §2.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Joachim Naert bekomt 10 stemmen, de heer Stijn Tant bekomt 19 stemmen.

Artikel 1
De heer Stijn Tant wordt voorgedragen als kandidaat-bestuurder in de raad van bestuur 
van Infrax West tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de 
gemeenteraad in 2025.

8. Psilon: aanduiden vertegenwoordigers en plaatsvervangers

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de opdrachthoudende vereniging Intergemeentelijke Vereniging 
voor Crematoriumbeheer in Zuid-West-Vlaanderen (Psilon). Na de algehele vernieuwing 
van de gemeenteraad is het noodzakelijk de vertegenwoordigers in de algemene 
vergadering van Psilon aan te duiden. Dit kan voor de volledige duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 18 januari 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene vergadering van Psilon van 26 
maart 2019. De gemeente is statutair gerechtigd op twee vertegenwoordigers in de 
algemene vergadering van Psilon, deze beschikken samen over 1 555 aandelen die 1 555 
stemmen vertegenwoordigen op de algemene vergadering. Er wordt voorgesteld om een 
vertegenwoordiger te laten optreden voor 777 aandelen, hetzij 777 stemmen, en de 
andere voor 778 aandelen, hetzij 778 stemmen.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-vertegenwoordiger voor 777 
aandelen:

 mevrouw Heidi Craeynest
 de heer Mathieu Desmet.

Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-plaatsvervanger voor 777 
aandelen:

 mevrouw Sofie Mol
 de heer Hendrik Vanhaverbeke.

Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-vertegenwoordiger voor 778 
aandelen:

 mevrouw Charlotte Bonte
 de heer Hendrik Libeer.

Volgende persoon wordt voorgedragen als kandidaat-plaatsvervanger voor 778 aandelen:

 de heer Henk Louf.

Gaat eerst over tot de geheime stemming voor de vertegenwoordiger en plaatsvervanger 
voor 777 aandelen.
Gaat vervolgens over tot de geheime stemming voor de vertegenwoordiger en 
plaatsvervanger voor 778 aandelen.

Bijlagen
 Uitnodiging van 18 januari 2019.
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 Statuten van Psilon, in het bijzonder artikel 33.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 432.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
Mevrouw Heidi Craeynest bekomt 10 stemmen, de heer Mathieu Desmet bekomt 18 
stemmen, er is 1 onthouding.
Mevrouw Sofie Mol bekomt 19 stemmen, de heer Hendrik Vanhaverbeke bekomt 10 
stemmen.
Mevrouw Charlotte Bonte bekomt 11 stemmen, de heer Hendrik Libeer bekomt 18 
stemmen.
De heer Henk Louf bekomt 27 stemmen, er is 1 neen-stem, er is 1 onthouding.

Artikel 1
De heer Mathieu Desmet wordt aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente om 
deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van Psilon tot de 
vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025 en dit voor 
777 aandelen.
 
Artikel 2
Mevrouw Sofie Mol wordt aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de 
gemeente om deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van Psilon 
tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025 en 
dit voor 777 aandelen.
 
Artikel 3
De heer Hendrik Libeer wordt aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente om 
deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van Psilon tot de 
vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025 en dit voor 
778 aandelen.
 
Artikel 4
De heer Henk Louf wordt aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de 
gemeente om deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van Psilon 
tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025 en 
dit voor 778 aandelen.

9. Psilon: voordracht kandidaat-bestuurder

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de opdrachthoudende vereniging Intergemeentelijke Vereniging 
voor Crematoriumbeheer in Zuid-West-Vlaanderen (Psilon). Na de algehele vernieuwing 
van de gemeenteraad is het noodzakelijk een nieuwe bestuurder in Psilon voor te dragen. 
Dit kan voor de volledige duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 18 januari 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene vergadering van Psilon van 26 
maart 2019 waarop de benoeming van de bestuurders geagendeerd staat. Er zijn 6 
bestuurders te benoemen door de algemene vergadering voor het deelgebied Leiedal.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-bestuurder:

 mevrouw Heidi Craeynest
 de heer Luc Defraye.
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Bijlagen
 Uitnodiging van 18 januari 2019.
 Statuten van Psilon, in het bijzonder artikel 14.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 434, §2.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
Mevrouw Heidi Craeynest bekomt 10 stemmen, de heer Luc Defraye bekomt 18 
stemmen, er is 1 neen-stem.

Artikel 1
De heer Luc Defraye wordt voorgedragen als kandidaat-bestuurder in de raad van 
bestuur van Psilon tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de 
gemeenteraad in 2025.

10.TMVS: aanduiden vertegenwoordiger en plaatsvervanger

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de dienstverlenende vereniging Tussengemeentelijke 
Maatschappij voor Services (TMVS). Na de algehele vernieuwing van de gemeenteraad is 
het noodzakelijk de vertegenwoordiger in de algemene vergadering van TMVS aan te 
duiden. Dit kan voor de volledige duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 18 januari 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene vergadering van TMVS van 20 
maart 2019.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-vertegenwoordiger:

 de heer Henk Louf
 mevrouw Carine Quidousse
 de heer Bas Surmont.

Volgende persoon wordt voorgedragen als kandidaat-plaatsvervanger:

 de heer Joachim Naert.

Bijlagen
 Uitnodiging van 18 januari 2019.
 Statuten van TMVS, in het bijzonder artikel 30.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 432.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Henk Louf bekomt 9 stemmen, mevrouw Carine Quidousse bekomt 2 stemmen, 
de heer Bas Surmont bekomt 18 stemmen.
De heer Joachim Naert bekomt 25 stemmen, er zijn 2 neen-stemmen, er zijn 2 
onthoudingen.
 

Artikel 1
De heer Bas Surmont wordt aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente om deel 
te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van TMVS tot de vervanging 
naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.
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Artikel 2
De heer Joachim Naert wordt aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de 
gemeente om deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van TMVS 
tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.

11.TMVS: voordracht kandidaat-bestuurder

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de dienstverlenende vereniging Tussengemeentelijke 
Maatschappij voor Services (TMVS). Na de algehele vernieuwing van de gemeenteraad is 
het noodzakelijk een nieuwe bestuurder in TMVS voor te dragen. Dit kan voor de 
volledige duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 18 januari 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene vergadering van TMVS van 20 
maart 2019 waarop de benoeming van de bestuurders geagendeerd staat. Er zijn 4 
bestuurders te benoemen door de algemene vergadering voor de regio waartoe onze 
gemeente behoort.
Volgende persoon wordt voorgedragen als kandidaat-bestuurder:

 de heer Henk Louf.

Bijlagen
 Uitnodiging van 18 januari 2019.
 Statuten van TMVS, in het bijzonder artikel 12.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 434, §2.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Henk Louf bekomt 29 stemmen. 

Artikel 1
De heer Henk Louf wordt voorgedragen als kandidaat-bestuurder in de raad van bestuur 
van TMVS tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 
2025.

12.Toerisme Leiestreek: aanduiden vertegenwoordiger en plaatsvervanger

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van Toerisme Leiestreek vzw (Toerisme Leiestreek). Na de algehele 
vernieuwing van de gemeenteraad is het noodzakelijk de vertegenwoordiger in de 
algemene vergadering van Toerisme Leiestreek aan te duiden. Dit kan voor de volledige 
duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per brief van 12 december 2018 om de beslissingen met 
betrekking tot de aanduiding van vertegenwoordigers en plaatsvervangers te bezorgen 
(telefonisch werd bevestigd dat dit mocht na de gemeenteraad van 8 maart 2019).
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-vertegenwoordiger:

 de heer Mathieu Desmet
 de heer Joachim Naert.

Volgende persoon wordt voorgedragen als kandidaat-plaatsvervanger:
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 mevrouw Heidi Craeynest.

Bijlagen
 Brief van 12 december 2018.
 Statuten van Toerisme Leiestreek, in het bijzonder artikel 6.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4°.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Mathieu Desmet bekomt 18 stemmen, de heer Joachim Naert bekomt 11 
stemmen.
Mevrouw Heidi Craeynest bekomt 26 stemmen, er zijn 2 neen-stemmen, er is 1 
onthouding.
 

Artikel 1
De heer Mathieu Desmet wordt aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente om 
deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van Toerisme Leiestreek 
tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.
 
Artikel 2
Mevrouw Heidi Craeynest wordt aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger van 
de gemeente om deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van 
Toerisme Leiestreek tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de 
gemeenteraad in 2025.

13.Toerisme Leiestreek: voordracht van een kandidaat-bestuurder en kandidaat-
plaatsvervangend bestuurder

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van Toerisme Leiestreek vzw (Toerisme Leiestreek). Na de algehele 
vernieuwing van de gemeenteraad is het noodzakelijk een nieuwe bestuurder en 
plaatsvervangend bestuurder in Toerisme Leiestreek voor te dragen. Dit kan voor de 
volledige duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per brief van 12 december 2018 om de beslissingen met 
betrekking tot de aanduiding van vertegenwoordigers en plaatsvervangers te bezorgen 
(telefonisch werd bevestigd dat dit mocht na de gemeenteraad van 8 maart 2019). De 
cluster waartoe de gemeente behoort, zijnde de cluster Menen, Moorslede, Ledegem, 
Wevelgem en Wervik, is statutair gerechtigd op drie bestuurders in de raad van bestuur 
van Toerisme Leiestreek. Voor elke bestuurder wordt ook een vaste plaatsvervanger 
aangeduid. Vanuit Toerisme Leiestreek wordt gesteld dat de voorgedragen kandidaat-
bestuurder bij voorkeur de schepen van Toerisme is.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-bestuurder:

 de heer Mathieu Desmet
 de heer Joachim Naert
 mevrouw Carine Quidousse.

Volgende persoon wordt voorgedragen als kandidaat-plaatsvervangend bestuurder:

 mevrouw Heidi Craeynest.

Bijlagen
 Brief van 12 december 2018.
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 Statuten van Toerisme Leiestreek, in het bijzonder artikel 11.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4°.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Mathieu Desmet bekomt 18 stemmen, de heer Joachim Naert bekomt 9 
stemmen, mevrouw Carine Quidousse bekomt 2 stemmen.
Mevrouw Heidi Craeynest bekomt 26 stemmen, er zijn 2 neen-stemmen, er is 1 
onthouding.
 

Artikel 1
De heer Mathieu Desmet wordt voorgedragen als kandidaat-bestuurder in de raad van 
bestuur van Toerisme Leiestreek tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing 
van de gemeenteraad in 2025.
 
Artikel 2
Mevrouw Heidi Craeynest wordt voorgedragen als kandidaat-plaatsvervangend 
bestuurder in de raad van bestuur van Toerisme Leiestreek tot de vervanging naar 
aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.

14.Elk zijn huis: aanduiden vertegenwoordiger en plaatsvervanger

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van Elk zijn huis nv (Elk zijn huis). Na de algehele vernieuwing van de 
gemeenteraad is het noodzakelijk de vertegenwoordiger in de algemene vergadering in 
Elk zijn huis aan te duiden. Dit kan voor de volledige duur van de legislatuur.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-vertegenwoordiger:

 mevrouw Chris Loosvelt
 mevrouw Lien Vanderjeugt.

Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-plaatsvervanger:

 mevrouw Inge Goemaere
 mevrouw Lobke Maes.

 

Bijlagen
 Statuten van Elk zijn huis, in het bijzonder artikel 26.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4°.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
Mevrouw Chris Loosvelt bekomt 17 stemmen, mevrouw Lien Vanderjeugt bekomt 10 
stemmen, er is 1 neen-stem, er is 1 onthouding.
Mevrouw Inge Goemaere bekomt 10 stemmen, mevrouw Lobke Maes bekomt 17 
stemmen, er zijn 2 onthoudingen.
 

Artikel 1



12/46

Mevrouw Chris Loosvelt wordt aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente om 
deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van Elk zijn huis tot de 
vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.
 
Artikel 2
Mevrouw Lobke Maes wordt aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de 
gemeente om deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van Elk zijn 
huis tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 
2025.

15.Elk zijn huis: voordracht van een kandidaat-bestuurder

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van Elk zijn huis nv (Elk zijn huis). Na de algehele vernieuwing van de 
gemeenteraad is het noodzakelijk een nieuwe bestuurder in Elk zijn huis voor te dragen. 
Dit kan voor de volledige duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per brief van 1 december 2018 om een eventuele 
gemotiveerde kandidatuurstelling uiterlijk tegen 20 maart 2019 te bezorgen. In deze 
brief wordt toegelicht welke vereisten verwacht aanwezig zijn voor elke individuele 
bestuurder.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-bestuurder:

 mevrouw Inge Goemaere
 mevrouw Lobke Maes
 de heer Tommy Vansteenkiste.

Bijlagen
 Brief van 1 december 2018.
 Statuten van Elk zijn huis, in het bijzonder artikel 13.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4°.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
Mevrouw Inge Goemaere bekomt 10 stemmen, mevrouw Lobke Maes bekomt 16 
stemmen, de heer Tommy Vansteenkiste bekomt 2 stemmen, er is 1 onthouding. 

Artikel 1
Mevrouw Lobke Maes wordt voorgedragen als kandidaat-bestuurder in de raad van 
bestuur van Elk zijn huis tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de 
gemeenteraad in 2025.

16.Gaselwest: aanduiden vertegenwoordiger en plaatsvervanger

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de opdrachthoudende vereniging Intercommunale maatschappij 
voor Gas en Elektriciteit van het Westen (Gaselwest). Na de algehele vernieuwing van de 
gemeenteraad is het noodzakelijk de vertegenwoordiger in de algemene vergadering van 
Gaselwest aan te duiden. Dit kan voor de volledige duur van de legislatuur.
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De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 19 november 2018 en 21 
december 2018 om deel te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene 
vergadering van Gaselwest van 25 maart 2019.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-vertegenwoordiger:

 mevrouw Charlotte Bonte
 de heer Kevin Defieuw.

Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-plaatsvervanger:

 mevrouw Heidi Craeynest
 de heer Stijn Tant.

Bijlagen
 Uitnodiging van 19 november 2018.
 Uitnodiging van 21 december 2018.
 Statuten van Gaselwest, in het bijzonder artikel 24.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 432.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
Mevrouw Charlotte Bonte bekomt 11 stemmen, de heer Kevin Defieuw bekomt 18 
stemmen. 
Mevrouw Heidi Craeynest bekomt 11 stemmen, de heer Stijn Tant bekomt 18 stemmen.

Artikel 1
De heer Kevin Defieuw wordt aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente om deel 
te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van Gaselwest tot de 
vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.
 
Artikel 2
De heer Stijn Tant wordt aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de 
gemeente om deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van 
Gaselwest tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 
2025.

17.Gaselwest: voordracht van een kandidaat-lid van het regionaal bestuurscomité 
West

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de opdrachthoudende vereniging Intercommunale maatschappij 
voor Gas en Elektriciteit van het Westen (Gaselwest). Na de algehele vernieuwing van de 
gemeenteraad is het noodzakelijk een nieuw lid van het regionaal bestuurscomité West 
binnen Gaselwest voor te dragen. Dit kan voor de volledige duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 19 november 2018 en 21 
december 2018 om deel te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene 
vergadering van Gaselwest van 25 maart 2019 waarop de benoeming van de leden van 
de regionale bestuurscomités binnen Gaselwest geagendeerd staat. De gemeente is 
statutair gerechtigd op één lid van het regionaal bestuurscomité West binnen Gaselwest.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-lid van het regionaal 
bestuurscomité West:

 mevrouw Heidi Craeynest
 de heer Luc Defraye.
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Bijlagen
 Uitnodiging van 19 november 2018.
 Uitnodiging van 21 december 2018.
 Statuten van Gaselwest, in het bijzonder artikel 17.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 442, §2.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
Mevrouw Heidi Craeynest bekomt 10 stemmen, de heer Luc Defraye bekomt 18 
stemmen, er is 1 neen-stem. 

Artikel 1
De heer Luc Defraye wordt voorgedragen als kandidaat-lid van het regionaal 
bestuurscomité West binnen Gaselwest tot de vervanging naar aanleiding van de 
vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.
 
 

18.Gaselwest: voordracht kandidaat-bestuurder

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de opdrachthoudende vereniging Intercommunale maatschappij 
voor Gas en Elektriciteit van het Westen (Gaselwest). Na de algehele vernieuwing van de 
gemeenteraad is het noodzakelijk een nieuwe bestuurder in Gaselwest voor te dragen. 
Dit kan voor de volledige duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 19 november 2018 en 21 
december 2018 om deel te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene 
vergadering van Gaselwest van 25 maart 2019 waarop de benoeming van de bestuurders 
geagendeerd staat. Er zijn 9 bestuurders te benoemen door de algemene vergadering.
De eventuele voorgedragen kandidaat moet dezelfde kandidaat zijn als de voorgedragen 
kandidaat voor het regionaal bestuurscomité West binnen Gaselwest.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-bestuurder:

 mevrouw Heidi Craeynest
 de heer Luc Defraye.

Bijlagen
 Uitnodiging van 19 november 2018.
 Uitnodiging van 21 december 2018.
 Statuten van Gaselwest, in het bijzonder artikel 12.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 434, §2.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
Mevrouw Heidi Craeynest bekomt 10 stemmen, de heer Luc Defraye bekomt 19 
stemmen. 

Artikel 1
De heer Luc Defraye wordt voorgedragen als kandidaat-bestuurder in de raad van 
bestuur van Gaselwest tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de 
gemeenteraad in 2025.
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19.Fluvius Opdrachthoudende Vereniging: aanduiden vertegenwoordiger en 
plaatsvervanger

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is vanaf 1 april 2019 lid van de opdrachthoudende vereniging Fluvius 
Opdrachthoudende Vereniging. Het is noodzakelijk de vertegenwoordiger in de algemene 
vergadering van Fluvius Opdrachthoudende Vereniging aan te duiden. Dit kan voor de 
volledige duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 17 januari 2019 om de 
aanduiding van een gemeentelijke vertegenwoordiger voor de algemene vergadering 
binnen Fluvius Opdrachthoudende Vereniging te agenderen.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-vertegenwoordiger:

 de heer Henk Louf
 de heer Stijn Tant.

Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-plaatsvervanger:

 de heer Luc Defraye
 de heer Hendrik Vanhaverbeke.

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 maart 2019: Fluvius: Opdrachthoudende 

Vereniging: beheersoverdracht en toetreding.

Bijlagen
 Brief van 17 januari 2019.
 Statuten van Fluvius Opdrachthoudende Vereniging, in het bijzonder artikel 34.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 432.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Henk Louf bekomt 10 stemmen, de heer Stijn Tant bekomt 18 stemmen, er is 1 
onthouding.
De heer Luc Defraye bekomt 18 stemmen, de heer Hendrik Vanhaverbeke bekomt 11 
stemmen.
 

Artikel 1
De heer Stijn Tant wordt aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente om deel te 
nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van Fluvius Opdrachthoudende 
Vereniging tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad 
in 2025.
 
Artikel 2
De heer Luc Defraye wordt aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de 
gemeente om deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van Fluvius 
Opdrachthoudende Vereniging tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van 
de gemeenteraad in 2025.

20.Scholengemeenschap De Leiebrug: aanduiden afgevaardigde in het 
beheerscomité en plaatsvervanger
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Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de interlokale vereniging Scholengemeenschap De Leiebrug. Na 
de algehele vernieuwing van de gemeenteraad is het noodzakelijk de afgevaardigde in 
het beheerscomité van Scholengemeenschap De Leiebrug aan te duiden. Dit kan voor de 
volledige duur van de legislatuur.
De samenwerkingsovereenkomst, zoals goedgekeurd door de gemeenteraad van 13 juni 
2014, stelt dat de aangeduide afgevaardigde bij voorkeur de schepen van Onderwijs is.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-afgevaardigde in het 
beheerscomité:

 de heer Geert Breughe
 mevrouw Heidi Craeynest.

Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-plaatsvervanger in het 
beheerscomité:

 de heer Filip Daem
 de heer Jan Seynhaeve.

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 13 juni 2014: samenwerkingsovereenkomst 

Scholengemeenschap De Leiebrug, in het bijzonder artikel 4.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 395.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Geert Breughe bekomt 19 stemmen, mevrouw Heidi Craeynest bekomt 9 
stemmen, er is 1 onthouding.
De heer Filip Daem bekomt 10 stemmen, de heer Jan Seynhaeve bekomt 19 stemmen.
 

Artikel 1
De heer Geert Breughe wordt aangeduid als afgevaardigde van de gemeente in het 
beheerscomité van Scholengemeenschap De Leiebrug tot de vervanging naar aanleiding 
van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.
 
Artikel 2
De heer Jan Seynhaeve wordt aangeduid als plaatsvervangend afgevaardigde van de 
gemeente in het beheerscomité van Scholengemeenschap De Leiebrug tot de vervanging 
naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.

21.VVOG: aanduiding vertegenwoordiger en plaatsverganger

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de Vereniging Voor Openbaar Groen (VVOG). Na de algehele 
vernieuwing van de gemeenteraad is het noodzakelijk de vertegenwoordiger in de 
algemene vergadering van VVOG aan te duiden. Dit kan voor de volledige duur van de 
legislatuur.
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De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 26 oktober 2018 om deel 
te nemen aan de zitting van de algemene vergadering van VVOG in de eerste helft van 
juni 2019.
Volgende personen worden voorgedragen als kandidaat-vertegenwoordiger:

 de heer Jelle Stragier
 de heer Stijn Tant.

Volgende persoon wordt voorgedragen als kandidaat-plaatsvervanger:

 de heer Carlo De Winter.

Bijlagen
 Uitnodiging van 26 oktober 2018.
 Statuten van VVOG, in het bijzonder artikel 15 en artikel 18.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4°.

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Jelle Stragier bekomt 11 stemmen, de heer Stijn Tant bekomt 17 stemmen, er is 
1 neen-stem.
De heer Carlo De Winter bekomt 27 stemmen, er is 1 neen-stem, er is 1 onthouding.
 

Artikel 1
De heer Stijn Tant wordt aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente om deel te 
nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van VVOG tot de vervanging naar 
aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.
 
Artikel 2
De heer Carlo De Winter wordt aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger van 
de gemeente om deel te nemen aan alle zittingen van de algemene vergadering van 
VVOG tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 
2025.

22.VVOG: aanduiding kandidaat-bestuurder

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de Vereniging Voor Openbaar Groen (VVOG). Na de algehele 
vernieuwing van de gemeenteraad is het noodzakelijk een nieuwe bestuurder in VVOG 
voor te dragen. Dit kan voor de volledige duur van de legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 26 oktober 2018 om deel 
te nemen aan de zitting van de algemene vergadering van VVOG in de eerste helft van 
juni 2019 waarop de benoeming van de bestuurders geagendeerd staat. Een eventuele 
kandidaat-bestuurder dient voorgedragen voor 1 april 2019.
Volgende persoon wordt voorgedragen als kandidaat-bestuurder:

 de heer Carlo De Winter.

Bijlagen
 Uitnodiging van 26 oktober 2018.
 Statuten van VVOG, in het bijzonder titel 29.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4°.
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Beslissing
Er wordt geheim gestemd.
De heer Carlo De Winter bekomt 26 stemmen, er is 1 neen-stem, er zijn 2 
onthoudingen. 

Artikel 1
De heer Carlo De Winter wordt voorgedragen als kandidaat-bestuurder in de raad van 
bestuur van VVOG tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de 
gemeenteraad in 2025.
PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

Personeelsbeleid

23.Gezamenlijk organogram gemeente - OCMW

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
Artikel 161 van het decreet lokaal bestuur legt aan de gemeente en het openbaar 
centrum voor maatschappelijk welzijn op om een gezamenlijk organogram van de 
diensten van de gemeente en van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn 
vast te stellen.

Het organogram geeft de organisatiestructuur van de diensten van de gemeente en van 
het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn weer, duidt de gezagsverhoudingen 
en de functies aan waaraan het lidmaatschap van het managementteam is verbonden.
Een voorontwerp van gezamenlijk organogram werd opgemaakt door de algemeen 
directeur, in overleg met het managementteam. Het managementteam gaf op 22 januari 
2019 gunstig advies aan het voorontwerp van gezamenlijk organogram.
Dit gezamenlijk organogram is een vertaling van de organisatiestructuur opgenomen in 
de organisatienota inzake integratie gemeente - OCMW die ter kennisgeving werd 
voorgelegd aan de gemeenteraad van 9 maart 2018 en de raad voor maatschappelijk 
welzijn van 9 april 2018.
In het gezamenlijk organogram wordt een organisatiemodel met 4 clusters opgenomen:

 de cluster Algemeen Beleid en Ondersteuning
 de cluster Grondgebiedszaken
 de cluster Vrije Tijd
 de cluster Welzijn en Zorg.

Elk van deze clusters bestaat uit verschillende diensten, cellen of categorieën van 
personeelsleden.
Het organogram wordt niet meer op functieniveau opgesteld, tenzij dit nodig is om de 
gezagsverhoudingen weer te geven en om aan te geven aan welke functie het 
lidmaatschap van het managementteam is verbonden.
Er wordt een toelichtende nota toegevoegd aan het organogram, die geen deel uitmaakt 
van het organogram.
Er werd op 20 februari 2019 een akkoord afgesloten met ACV openbare diensten.

Vorige beslissingen
 Beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 30 januari 2019: 

voorstel gezamenlijk organogram gemeente - OCMW.
 Beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 9 april 2018: kennisname 

van de organisatienota integratie gemeente - OCMW.
 Beslissing van de gemeenteraad van 9 maart 2018: kennisname van de 

organisatienota integratie gemeente - OCMW.

Bijlagen
 Ontwerp gezamenlijk organogram gemeente - OCMW.
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 Toelichtende nota bij het gezamenlijk organogram.
 Organisatienota integratie gemeente - OCMW.
 Advies managementteam.
 Protocol van akkoord van ACV openbare diensten.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 161 en artikel 171, §4, 1°.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Het gezamenlijk organogram gemeente - OCMW, gevoegd als bijlage, wordt 
goedgekeurd.

24.Beheersovereenkomst gemeente - OCMW betreffende samenwerking op het 
gebied van personeel

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
In uitvoering van artikel 196 van het decreet lokaal bestuur kunnen de gemeente en het 
openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn beheersovereenkomsten sluiten over het 
gemeenschappelijk gebruik van elkaars diensten. In de beheersovereenkomst kan 
worden opgenomen dat er voor bepaalde functies een beroep gedaan kan worden op 
elkaars personeelsleden en er bepaald kan worden dat de bevoegde organen hun 
beslissings- en ondertekeningsbevoegdheden kunnen toevertrouwen aan personeelsleden 
van het andere bestuur binnen de grenzen vastgesteld in het decreet lokaal bestuur.
Deze overeenkomst is een gevolg van de ambtelijke integratie van de diensten van de 
gemeente en het OCMW en houdt rekening met het gezamenlijke organogram - conform 
artikel 161 van het decreet lokaal bestuur - dat de organisatiestructuur van de diensten 
van de gemeente en het OCMW weergeeft, de gezagsverhoudingen en de functies 
waaraan het lidmaatschap van het managementteam is verbonden, aanduidt.
Deze beheersovereenkomst voor de inzet van het personeel van de gemeente en het 
OCMW is noodzakelijk om binnen de geïntegreerde organisatie:

 op een vlotte manier het lokaal beleid en beleidsdoelstellingen te realiseren en de 
externe dienstverlening te organiseren,

 de interne dienstverlening te garanderen aan de volledige organisatie,
 de personeelsleden van de gemeente en het OCMW op een goede manier te kunnen 

aansturen binnen de geïntegreerde organisatie,
 op een vlotte manier budgetten van gemeente en OCMW te laten beheren door 

gemeente- en/of OCMW-personeel,
 en het organisatiebeheersingssysteem van de gemeente en het OCMW uit te bouwen.

 
Deze beheersovereenkomst treedt in werking vanaf 11 maart 2019.
De beheersovereenkomst wordt ook ter goedkeuring voorgelegd aan de raad voor 
maatschappelijk welzijn op 8 maart 2019.

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 maart 2019: vaststelling gezamenlijk 

organogram gemeente - OCMW.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 196, §2.

Beslissing
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Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
De beheersovereenkomst tussen de gemeente en het OCMW betreffende de 
samenwerking op het gebied van personeel wordt goedgekeurd als volgt:
 
BEHEERSOVEREENKOMST GEMEENTE-OCMW BETREFFENDE SAMENWERKING OP 

HET GEBIED VAN PERSONEEL
 
Tussen
de gemeente Wevelgem, Vanackerestraat 16, 8560 Wevelgem, vertegenwoordigd door 
de heer Jo Libeer, voorzitter van de gemeenteraad, en de heer Kurt Parmentier, 
algemeen directeur, namens de gemeenteraad (beslissing van 8 maart 2019)
en
het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van Wevelgem, Deken 
Jonckheerestraat 9, 8560 Wevelgem, vertegenwoordigd door de heer Jo Libeer, 
voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn, en de heer Kurt Parmentier, 
algemeen directeur, namens de raad voor maatschappelijk welzijn (beslissing van 8 
maart 2019),

wordt overeengekomen wat volgt:
 
ALGEMENE BEPALINGEN

Voorwerp
Deze overeenkomst heeft tot doel de samenwerking op het gebied van personeel tussen 
de gemeente en het OCMW van Wevelgem te regelen.
Deze overeenkomst is een gevolg van de ambtelijke integratie van de diensten van de 
gemeente en het OCMW en houdt rekening met het gezamenlijke organogram - conform 
artikel 161 van het decreet lokaal bestuur - dat de organisatiestructuur van de diensten 
van de gemeente en het OCMW weergeeft, de gezagsverhoudingen en de functies 
waaraan het lidmaatschap van het managementteam is verbonden, aanduidt.
Deze beheersovereenkomst voor de inzet van het personeel van de gemeente en het 
OCMW is noodzakelijk om binnen de geïntegreerde organisatie:

 op een vlotte manier het lokaal beleid en beleidsdoelstellingen te realiseren en de 
externe dienstverlening te organiseren,

 de interne dienstverlening te garanderen aan de volledige organisatie,
 de personeelsleden van de gemeente en het OCMW op een goede manier te kunnen 

aansturen binnen de geïntegreerde organisatie,
 op een vlotte manier budgetten van gemeente en OCMW te laten beheren door 

gemeente- en/of OCMW-personeel,
 en het organisatiebeheersingssysteem van de gemeente en het OCMW uit te bouwen.

 
Duur van de overeenkomst
Deze overeenkomst treedt in werking vanaf 11 maart 2019.
 
Algemeen juridisch kader
Deze overeenkomst vindt zijn juridische grondslag in artikel 196, §2 van het decreet 
lokaal bestuur:
'Tussen de gemeente en het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn dat de 
gemeente bedient kunnen beheersovereenkomsten worden gesloten over het 
gemeenschappelijk gebruik van elkaars diensten. 
In de beheersovereenkomst kan worden opgenomen dat de gemeente en het openbaar 
centrum voor maatschappelijk welzijn voor bepaalde functies een beroep kunnen doen op 
elkaars personeelsleden. Tegelijk kan worden bepaald dat de bevoegde organen hun 
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beslissings- en ondertekeningsbevoegdheid kunnen toevertrouwen aan de 
personeelsleden van het andere bestuur binnen de grenzen vastgesteld in dit decreet.' 

ENGAGEMENTEN EN VERBINTENISSEN

Bepalingen rond de uitvoering van het lokaal beleid en de externe 
dienstverlening
Gemeente- en/of OCMW-personeel worden ingezet voor de uitvoering van het beleid van 
de gemeente en het OCMW en de realisatie van de beleidsdoelstellingen volgens het 
gezamenlijke meerjarenplan zoals goedgekeurd door de gemeenteraad en de raad voor 
maatschappelijk welzijn.
Gemeente- en/of OCMW-personeel worden ingezet om de externe dienstverlening van de 
gemeente en het OCMW aan burgers te garanderen.
 
Bepaling rond de interne dienstverlening in functie van de volledige organisatie
Diensten en medewerkers, zijnde gemeente- of OCMW-personeel, die een interne 
dienstverlening aanbieden, ondersteunen de volledige organisatie zoals bepaald in het 
gezamenlijke organogram, vastgesteld door de gemeenteraad en de raad voor 
maatschappelijk welzijn.
Dit betekent onder andere dat:

 de personeelsleden van de gezamenlijke personeelsdienst onder andere de 
personeelsadministratie en het personeelsbeleid voorbereiden en uitvoeren voor de 
volledige personeelsgroep, zowel gemeente- als OCMW-personeel.

 de personeelsleden van de gezamenlijke financiële dienst boekhoudkundige 
verrichtingen uitvoeren met betrekking tot de gemeentelijke en OCMW-boekhouding.

 de personeelsleden van de dienst Secretariaat van de gemeente of het OCMW 
dossiers kunnen voorbereiden ten behoeve van de gemeentelijke en OCMW-organen.

 de personeelsleden van de gebouwendienst en het tewerkstellingsproject ingezet 
kunnen worden in functie van het volledige patrimonium van de gemeente en het 
OCMW.

 de personeelsleden van de cel Groen ingezet kunnen worden in functie van het 
volledige groenpatrimonium van de gemeente en het OCMW.

 de personeelsleden van de cel Communicatie en IT ingezet worden in functie van de 
externe en interne communicatie van de gemeente en het OCMW.

 
Bepalingen rond aansturing van personeelsleden
De leidinggevende, zijnde gemeente- of OCMW-personeel, is bevoegd om gemeente- 
en/of OCMW-personeelsleden binnen de dienst conform de gezagsverhoudingen van het 
gezamenlijke organogram aan te sturen.
De aansturing van het personeel omvat o.a. volgende taken:

 Taken in het kader van het dagelijks personeelsbeheer zoals o.a. het goedkeuren van 
verlof, het goedkeuren van vorming, …

 Het coachen en evalueren van medewerkers,
 Het organiseren van de dagdagelijkse en reguliere werking van de dienst,
 Het definiëren van opdrachten en het takenpakket van de medewerkers van de dienst 

of cel, …

Deze aansturing beantwoordt steeds aan de bestaande personeelsreglementering zoals 
goedgekeurd door de bevoegde beleidsorganen of algemeen directeur.
 
Bepalingen rond het beheer van budgetten
Zowel gemeente- als OCMW-personeel kunnen gemeente- en/of OCMW-budgetten 
beheren conform de mogelijkheden binnen het decreet lokaal bestuur, het 
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meerjarenplan, de richtlijnen van de definitie dagelijks bestuur en de bepalingen van het 
organisatiebeheersingssysteem.
 
Bepalingen rond het organisatiebeheersingssysteem
Binnen de grenzen vastgesteld binnen het decreet lokaal bestuur kunnen beslissings- en 
ondertekeningsbevoegdheden toevertrouwd worden aan personeelsleden van zowel 
gemeente als OCMW.
Indien de algemeen directeur bepaalde ondertekeningsbevoegdheden delegeert aan een 
personeelslid, dan kan dit personeelslid deze bevoegdheid uitoefenen binnen zowel de 
gemeente als het OCMW, wanneer dit in de delegatie opgenomen is. 
 
Bepalingen m.b.t. de werkgever
De gemeente, dan wel het OCMW blijft steeds de formele werkgever van respectievelijk 
het gemeente- of OCMW-personeelslid en betaalt derhalve het loon van het betrokken 
personeelslid uit.

25.Delegatie vastlegging/wijziging omschrijving begrip 'dagelijks 
personeelsbeheer'
Delegatie vastlegging/wijziging personeelsreglementering

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeenteraad is samengesteld uit rechtstreeks verkozenen die moeten besturen op 
hoofdlijnen. De hoofdlijnen van het personeelsbeleid zitten vervat in de beleidsrapporten 
die worden voorgelegd aan de gemeenteraad (cfr. artikel 41, 2de lid, 3° en artikel 249 
van het decreet lokaal bestuur).
De bevoegdheid van de gemeenteraad met betrekking tot (onder meer) het vaststellen 
van wat onder het begrip 'dagelijks personeelsbeheer' moet worden verstaan, het 
vaststellen van de rechtspositieregeling van het gemeentepersoneel en het 
arbeidsreglement van het gemeentepersoneel is, onder het decreet lokaal bestuur, geen 
exclusieve bevoegdheid meer en kan gedelegeerd worden aan het college van 
burgemeester en schepenen. Vanuit de decretale bepalingen en in functie van de 
uitwerking van een flexibel personeelsbeleid binnen een krappe arbeidsmarkt is een 
delegatie van de personeelsreglementering passend. In die zin heeft de decreetgever er 
ook voor gekozen om de personeelsformatie af te schaffen, wat ook toelaat om binnen de 
budgettaire grenzen in te spelen op de noden van de organisatie.

Vorige beslissingen
 Beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 30 januari 2019: 

voorstel tot delegatie vaststelling rechtspositieregeling gemeentepersoneel.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, lid 1.

Beslissing
Met 16 stemmen voor (Luc Defraye, Jan Seynhaeve, Chris Loosvelt, Mathieu Desmet, 
Geert Breughe, Lobke Maes, Stijn Tant, Bernard Galle, Marie De Clerck, Hendrik Libeer, 
Frank Acke, Kevin Defieuw, Sofie Mol, Katleen Messely, Bas Surmont, Elyn Stragier), 13 
stemmen tegen (Hendrik Vanhaverbeke, Carlo De Winter, Joachim Naert, Joke De Smet, 
Henk Louf, Heidi Craeynest, Charlotte Bonte, Lien Vanderjeugt, Jelle Stragier, Vicky 
Claeys, Inge Goemaere, Carine Quidousse, Tommy Vansteenkiste)

Artikel 1
De gemeenteraad beslist om volgende bevoegdheden te delegeren aan het college van 
burgemeester en schepenen:
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 vaststelling en wijziging van de omschrijving van het begrip 'dagelijks 
personeelsbeheer';

 vaststelling en wijziging van de rechtspositieregeling van het gemeentepersoneel;
 vaststelling en wijziging van het arbeidsreglement van het gemeentepersoneel.

Deze delegatie blijft geldig tot herroeping door de gemeenteraad.
 
 

26.Definitie dagelijks bestuur in het kader van overheidsopdrachten en delegatie 
van een aantal beheersdaden

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
In de gemeenteraad van 12 april 2013 werd de definitie dagelijks bestuur in het kader 
van overheidsopdrachten en de delegatie van een aantal beheersdaden nader 
omschreven. Er wordt voorgesteld om deze definitie te actualiseren omwille van volgende 
redenen:

 Vanaf 1 januari 2019 trad het decreet lokaal bestuur in werking. Het decreet lokaal 
bestuur bevestigt opnieuw dat een aantal zaken voorwerp kunnen uitmaken van de 
bevoegdheidsverdeling tussen de gemeenteraad en het college van burgemeester en 
schepenen.

 Vanaf 2 januari 2019 ging een nieuwe bestuursploeg van start. Het actualiseren van 
de bevoegdheidsverdeling lijkt in die zin aangewezen.

 Op 30 juni 2017 trad de nieuwe wetgeving overheidsopdrachten integraal in werking, 
hiermee werden heel wat nieuwigheden geïntroduceerd. Onder meer werden 
procedures aangepast en werden drempelbedragen geactualiseerd.

 Om redenen van vlot bestuur lijkt het passend om de omschrijving ‘dagelijks bestuur’ 
te herzien en te actualiseren.  

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 9 maart 2018: goedkeuring voor de instap in de 

vernieuwde beheers- en beleidscyclus vanaf 1 januari 2019.
 Beslissing van de gemeenteraad van 12 april 2013: definitie dagelijks bestuur in het 

kader van overheidsopdrachten en delegatie van een aantal beheersdaden.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41.

Beslissing
Met 16 stemmen voor (Luc Defraye, Jan Seynhaeve, Chris Loosvelt, Mathieu Desmet, 
Geert Breughe, Lobke Maes, Stijn Tant, Bernard Galle, Marie De Clerck, Hendrik Libeer, 
Frank Acke, Kevin Defieuw, Sofie Mol, Katleen Messely, Bas Surmont, Elyn Stragier), 11 
stemmen tegen (Hendrik Vanhaverbeke, Carlo De Winter, Joachim Naert, Henk Louf, 
Heidi Craeynest, Charlotte Bonte, Lien Vanderjeugt, Jelle Stragier, Inge Goemaere, 
Carine Quidousse, Tommy Vansteenkiste), 2 onthoudingen (Joke De Smet, Vicky Claeys)

Artikel 1
De beslissing van de gemeenteraad van 12 april 2013 waarbij het begrip dagelijks 
bestuur in het kader van overheidsopdrachten en de delegatie van een aantal 
beheersdaden nader werd omschreven, wordt opgeheven.
Artikel 2
§1 Voor de toepassing van artikel 41, 2de lid, 8° van het decreet lokaal bestuur wordt 
onder het begrip van dagelijks bestuur verstaan alle opdrachten waarvan de uitgaven 
aangerekend worden op het exploitatiekrediet.
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Ingeval het een opdracht betreft waarvan de uitgave aangerekend wordt op meerdere 
jaren en die behoort tot de exploitatie, wordt deze opdracht beschouwd als vallend onder 
het begrip ‘dagelijks bestuur’ wanneer de totale geraamde waarde van de opdracht (excl. 
btw), berekend over zijn volledige duur/looptijd, niet meer bedraagt dan het 
drempelbedrag zoals bedoeld in artikel 90, 1° van het KB plaatsing of wanneer de totale 
duur van de opdracht de vierentwintig maanden niet overschrijdt. Wanneer het een 
opdracht betreft van onbepaalde duur of waarvan de looptijd niet kan worden bepaald, of 
waarvan de duur/looptijd langer is dan achtenveertig maanden, wordt de waarde bepaald 
op grond van de geraamde maandelijkse waarde vermenigvuldigd met achtenveertig.
Voor de toetsing van bedoelde geraamde waarde dient enkel rekening gehouden met het 
gemeentelijk aandeel in een eventuele gezamenlijke opdracht of binnen een 
raamcontract/aankoopcentrale.
 
§2 Voor de toepassing van artikel 41, 2de lid, 8° van het decreet lokaal bestuur wordt 
onder het begrip van dagelijks bestuur verstaan alle opdrachten waarvan de uitgaven 
aangerekend worden op het investeringskrediet voor zover

 de geraamde waarde van deze opdracht niet meer bedraagt dan 30 000 euro (excl. 
btw) of

 het een bestelling betreft binnen een raamcontract/aankoopcentrale van een andere 
aanbesteder waarvan de instap aan de gemeenteraad werd voorgelegd én de 
geraamde waarde niet meer bedraagt dan het drempelbedrag zoals bedoeld in artikel 
90, 1° van het KB plaatsing.

Voor de toetsing van bedoelde geraamde waarde dient enkel rekening gehouden met het 
gemeentelijk aandeel in een eventuele gezamenlijke opdracht of binnen een 
raamcontract/aankoopcentrale.
 
§3 Voor de toepassing van artikel 41, 2de lid, 8° van het decreet lokaal bestuur wordt 
onder het begrip ‘dagelijks bestuur’ eveneens begrepen elke wijziging die tijdens de 
uitvoering ervan moet worden aangebracht aan een overheidsopdracht waarvan de 
plaatsingsprocedure en de voorwaarden werden vastgesteld door het college van 
burgemeester en schepenen.
Indien het evenwel de wijziging betreft van een overheidsopdracht waarvan de 
plaatsingsprocedure en de voorwaarden oorspronkelijk werden vastgesteld door de 
gemeenteraad, worden dergelijke wijzigingen slechts aangemerkt als vallende onder het 
begrip ‘dagelijks bestuur’ in zover voldaan is aan één van volgende voorwaarden:

 uit deze wijziging vloeien geen bijkomende uitgaven van meer dan 10 procent voort 
bovenop de door het college van burgemeester en schepenen initieel goedgekeurde 
uitgaven (exclusief door het college van burgemeester en schepenen goedgekeurde 
verrekeningen);

 de totale waarde van deze wijziging bedraagt niet meer dan 30 000 euro (excl. btw);
 uit deze wijziging vloeien geen bijkomende uitgaven van meer dan 10 procent voort 

bovenop de door de gemeenteraad goedgekeurde uitgaven (inclusief door de 
gemeenteraad goedgekeurde verrekeningen).

Voor het berekenen van de bijkomende uitgave bovenop de initieel goedgekeurde 
uitgaven wordt geen rekening gehouden met de overschrijding van de vermoedelijke 
hoeveelheden, voor zover deze overschrijding(en) geen wijziging aan de opdracht 
inhouden.
 
§4 Voor de toepassing van artikel 41, 2de lid, 8° van het decreet lokaal bestuur wordt 
onder het begrip ‘dagelijks bestuur’ eveneens begrepen de bevoegdheid voor het 
aangaan van leningen of het nemen van besluiten waarbij de financiële lasten van de 
opgenomen leningen worden herschikt door die lasten te spreiden over een kortere of 
gelijke periode.
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§5 De bevoegdheid om onroerende goederen van een derde tijdelijk in gebruik te 
nemen, hetzij via huurovereenkomst, hetzij via bezettingsovereenkomst of gelijk welke 
overeenkomst, voor zover de te betalen jaarlijkse vergoeding niet meer dan 30 000 euro 
(excl. ev. btw en exclusief eventuele kosten voor nutsvoorzieningen) bedraagt en indien 
het een overeenkomst van meer dan 9 jaar of van onbepaalde duur betreft voor zover in 
een opzeggingstermijn van maximaal 6 maand wordt voorzien, wordt gedelegeerd aan 
het college van burgemeester en schepenen.
 
§6 De bevoegdheid om roerende goederen van een derde tijdelijk in gebruik te nemen, 
hetzij via huurovereenkomst, hetzij via bruikleenovereenkomst of gelijk welke 
overeenkomst, voor zover de te betalen jaarlijkse vergoeding niet meer dan 30 000,00 
euro bedraagt (excl. ev btw) en indien het een overeenkomst van meer dan 9 jaar of van 
onbepaalde duur betreft voor zover in een opzeggingstermijn van maximaal 6 maand 
wordt voorzien, wordt gedelegeerd aan het college van burgemeester en schepenen.

27.Vrijstelling visumplicht

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
In de gemeenteraad van 12 april 2013 werd de vrijstelling van de visumverplichting 
vastgesteld. Er wordt voorgesteld om deze vrijstelling te actualiseren omwille van 
volgende redenen:

 Vanaf 2 januari 2019 ging een nieuwe bestuursploeg van start. Het actualiseren van 
de vrijstelling van visumverplichting lijkt in die zin aangewezen.

 Op 30 juni 2017 trad de nieuwe wetgeving overheidsopdrachten integraal in werking, 
hiermee werden heel wat nieuwigheden geïntroduceerd. Onder meer werden 
procedures aangepast en werden drempelbedragen geactualiseerd.

 Om redenen van vlot bestuur lijkt het passend om de vrijstelling van 
visumverplichting te herzien en te actualiseren. 

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 12 april 2013: vrijstelling visumverplichting.

Bijlagen
 Advies financieel directeur.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 266.
 Besluit van de Vlaamse regering van 30 maart 2018 over de beleids- en 

beheerscyclus van de lokale besturen.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Voor verbintenissen binnen het exploitatie- en investeringskrediet worden volgende 
verrichtingen uitgesloten van de visumverplichting:

 Aanstelling van contractuele personeelsleden voor een periode van minder dan één 
jaar;

 Overheidsopdrachten waarvan de initieel goedgekeurde uitgave 10 000 euro (excl. 
btw) niet overschrijdt;

 De toekenning van subsidies, behoudens investeringssubsidies, die het bedrag van 
24 000 euro op jaarbasis niet overschrijden.
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Voor de toetsing van bedoelde initieel goedgekeurde uitgave dient enkel rekening 
gehouden met het gemeentelijk aandeel in een eventuele gezamenlijke opdracht of 
binnen een raamcontract/aankoopcentrale. Bij een opdracht in percelen wordt voor de 
toepassing van de eventuele vrijstelling van visumverplichting rekening gehouden met de 
goed te keuren uitgave van de volledige opdracht.
Voor elke bijkomende uitgave bovenop de geviseerde voorgenomen financiële 
verbintenissen tijdens de uitvoering ervan moet een voorafgaand visum worden 
afgeleverd indien alle wijzigingen gecumuleerd minstens 10 000 euro (excl. btw) of een 
veelvoud daarvan bedragen. Voor het berekenen van de bijkomende uitgave wordt geen 
rekening gehouden met de overschrijding van de vermoedelijke hoeveelheden, voor 
zover deze overschrijding(en) geen wijziging aan de opdracht inhouden.

28.Vervangingsregeling algemeen directeur

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeenteraad benoemde op 13 februari 2004 de heer Kurt Parmentier als 
gemeentesecretaris van de gemeente Wevelgem. De vervangingsregeling van de 
gemeentesecretaris werd vastgesteld door de gemeenteraad op 12 april 2013.
De gemeenteraad nam op 13 april 2018 kennis van de aanstelling van rechtswege van de 
heer Kurt Parmentier, tot en met 8 april 2018 gemeentesecretaris, als algemeen 
directeur met ingang van 9 april 2018. In diezelfde zitting werd de heer Stefaan 
Oosthuyse aangesteld als adjunct-algemeendirecteur. Artikel 175 van het decreet lokaal 
bestuur stelt dat de adjunct-algemeendirecteur de algemeen directeur vervangt als hij 
afwezig of verhinderd is.
Artikel 166 van het decreet lokaal bestuur stipuleert dat de gemeenteraad de vervanging 
van de algemeen directeur regelt, met behoud van toepassing van artikel 175 van het 
decreet lokaal bestuur.
Het is aangewezen om, voor de goede werking en de continuïteit van de openbare dienst, 
de vervangingsregeling van de algemeen directeur vast te stellen. In huidige zitting 
wordt ook de beheersovereenkomst gemeente-OCMW betreffende samenwerking op het 
gebied van personeel voorgelegd. Een eventuele vervanger uit het gemeente- dan wel 
OCMW-personeel kan alle bevoegdheden verbonden aan het ambt van algemeen 
directeur uitoefenen, zowel in de gemeente als in het OCMW.

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 maart 2019: beheersovereenkomst gemeente-

OCMW betreffende samenwerking op het gebied van personeel.
 Beslissing van de gemeenteraad van 13 april 2018: kennisname van rechtswege 

aanstelling algemeen directeur.
 Beslissing van de gemeenteraad van 13 april 2018: aanstelling adjunct-

algemeendirecteur.
 Beslissing van de gemeenteraad van 12 april 2013: vervangingsregeling 

gemeentesecretaris.
 Beslissing van de gemeenteraad van 13 februari 2004: benoeming 

gemeentesecretaris.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 175 en artikel 166.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Bij afwezigheid of verhindering van de algemeen directeur wordt hij, in toepassing van 
artikel 175 van het decreet lokaal bestuur, vervangen door de adjunct-
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algemeendirecteur.

Artikel 2
Bij afwezigheid of verhindering van de algemeen directeur én bij afwezigheid of 
verhindering van de adjunct-algemeendirecteur, kan de algemeen directeur, dan wel bij 
toepassing van artikel 1 de adjunct-algemeendirecteur, voorzien in de vervanging van de 
algemeen directeur en dit tot terugkeer van de titularis, hetzij van de adjunct-
algemeendirecteur bij toepassing van artikel 1 en dit voor een periode van maximaal 120 
dagen, waarbij volgende gemeente- of OCMW-personeelsleden in aanmerking komen 
voor de vervanging, bij voorrang personeelsleden van de cluster Algemeen Beleid en 
Ondersteuning maar voor het overige in willekeurige volgorde:

 de personeelsleden die beantwoorden aan de voorwaarden - met uitzondering van 
het doorlopen van de selectieprocedure - voor de uitoefening van het ambt van 
algemeen directeur.

De vervanger die overeenkomstig artikel 2 de algemeen directeur vervangt, moet bij zijn 
of haar handtekening de melding 'waarnemend algemeen directeur' maken.

Artikel 3
Als de algemeen directeur, dan wel bij toepassing van artikel 1 de adjunct-
algemeendirecteur, geen vervanger kan of wil aanduiden overeenkomstig artikel 2, dan 
kan het college van burgemeester en schepenen voorzien in de vervanging van de 
algemeen directeur volgens de modaliteiten van artikel 2.

Artikel 4
De beslissing van 12 april 2013 houdende de vervangingsregeling van de 
gemeentesecretaris wordt, voor zover als nodig, opgeheven.

29.Vervangingsregeling financieel directeur

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeenteraad besliste op 13 maart 2015 dat de functie van financieel beheerder met 
ingang van 1 mei 2015 halftijds wordt uitgeoefend door de heer Jan Festjens, financieel 
beheerder van het OCMW, dit in combinatie met zijn ambt bij het OCMW. De 
vervangingsregeling van de financieel beheerder was vastgesteld door de gemeenteraad 
op 12 april 2013.
De gemeenteraad nam op 9 maart 2018 kennis van de aanstelling van rechtswege van 
de heer Jan Festjens, tot en met 24 februari 2018 financieel beheerder, als financieel 
directeur met ingang van 25 februari 2018.
Artikel 166 van het decreet lokaal bestuur stipuleert dat de gemeenteraad de vervanging 
van de financieel directeur regelt.
Het is aangewezen om, voor de goede werking en de continuïteit van de openbare dienst, 
de vervangingsregeling van de financieel directeur vast te stellen. In huidige zitting wordt 
ook de beheersovereenkomst gemeente-OCMW betreffende samenwerking op het gebied 
van personeel voorgelegd. Een eventuele vervanger uit het gemeente- dan wel OCMW-
personeel kan alle bevoegdheden verbonden aan het ambt van financieel directeur 
uitoefenen, zowel in de gemeente als in het OCMW.

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 maart 2019: beheersovereenkomst gemeente-

OCMW betreffende samenwerking op het gebied van personeel.
 Beslissing van de gemeenteraad van 9 maart 2018: kennisname van rechtswege 

aanstelling financieel directeur.
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 Beslissing van de gemeenteraad van 13 maart 2015: aanstelling financieel 
beheerder.

 Beslissing van de gemeenteraad van 12 april 2013: vervangingsregeling financieel 
beheerder.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 166.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Bij afwezigheid of verhindering van de financieel directeur, kan hij voorzien in zijn 
vervanging en dit voor een periode van maximaal 120 dagen, waarbij volgende 
gemeente- of OCMW-personeelsleden in aanmerking komen voor de vervanging, bij 
voorrang personeelsleden van de cluster Algemeen Beleid en Ondersteuning maar voor 
het overige in willekeurige volgorde:

 de personeelsleden die beantwoorden aan de voorwaarden - met uitzondering van 
het doorlopen van de selectieprocedure - voor de uitoefening van het ambt van 
financieel directeur.

De vervanger moet bij zijn of haar handtekening de melding 'waarnemend financieel 
directeur' maken.

Artikel 2
Als de financieel directeur geen vervanger kan of wil aanduiden overeenkomstig artikel 1, 
dan kan het college van burgemeester en schepenen voorzien in de vervanging van de 
financieel directeur volgens de modaliteiten van artikel 1.

Artikel 3
De beslissing van 12 april 2013 houdende de vervangingsregeling van de financieel 
beheerder wordt, voor zover als nodig, opgeheven.
OVERHEIDSOPDRACHTEN

Wijze van gunnen

30.Instap ICT aankoopcentrale stad Brugge

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeenteraad besliste op 8 september 2017 om in te stappen op de 
opdrachtencentrale ICT van de stad Brugge, welke liep tot oktober 2018.
Ondertussen lanceerde de stad Brugge een nieuwe opdracht ICT als aankoopcentrale 
waarvoor de belangrijkste percelen reeds werden geplaatst:
- perceel 1: desktop hardware,
- perceel 2: software, 
- perceel 3: consultancy systeemondersteuning infrastructuur, 
- perceel 7: glasvezel, 
- perceel 11: audiovisuele oplossingen, 
- perceel 12: multifunctionals, printers en plotters. 
Voor de instap wordt geen beheerskost aangerekend door de stad Brugge.
De instap in de aankoopcentrale ICT laat toe vlot diensten, werken of leveringen binnen 
deze aankoopcentrale aan te kopen zonder zelf een plaatsingsprocedure te moeten 
organiseren en dit zonder dat er een aankoopverplichting is.
De gemeente stapte eerder ook al in op de aankoopcentrale 'smart city tool box' van de 
stad Kortrijk, de aankoopcentrale V-ICT-OR Microsoftlicenties en aanvullende diensten en 
er wordt ook af en toe beroep gedaan op de raamcontracten van Farys.  Geen van deze 
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contracten heeft een aankoopverplichting, waardoor vergelijking van de beste prijzen 
tussen de verschillende contracten mogelijk is. Bovendien kan ook nog steeds zelf naar 
de markt gestapt worden. 
Gelet op de ICT-integratie tussen gemeente en OCMW wordt de instap ook voorgelegd 
aan de raad voor maatschappelijk welzijn.

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 februari 2019: instap aankoopcentrale V-ICT-

OR Microsoftlicenties en aanvullende diensten.
 Beslissing van de gemeenteraad van 14 september 2018: instap 'smart city tool box' 

van de stad Kortrijk.
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 september 2017: instap opdrachtencentrale 

ICT stad Brugge.

Bijlagen
 Bestek stad Brugge.
 Beslissing van het college van burgemeester en schepenen stad Brugge betreffende 

goedkeuren bestek.
 Beslissingen van het college van burgemeester en schepenen stad Brugge 

betreffende gunning percelen 1, 2, 4, 7, 11 en 12.
 Beslissing van het college van burgemeester en schepenen stad Brugge betreffende 

kandidatuurstelling.
 Beslissing van de gemeenteraad stad Brugge betreffende goedkeuren wijze van 

gunnen.

Hogere regelgeving
 Wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten en bepaalde opdrachten 

voor aanneming van werken, leveringen en diensten, en latere wijzigingen, meer 
bepaald artikels 2, 6° en 47, §2 die de aanbestedende overheden vrijstelt van de 
verplichting om zelf een gunningsprocedure te organiseren wanneer ze een beroep 
doen op een aankoopcentrale.

 Koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten 
klassieke sectoren, en latere wijzigingen.

 Koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels 
van de overheidsopdrachten en van de concessies voor openbare werken, en latere 
wijzigingen.

 Wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen 
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en 
diensten en concessies, en latere wijzigingen.

 Decreet lokaal bestuur en latere wijzigingen, meer bepaald artikels 40 en 41, 
betreffende de bevoegdheden van de gemeenteraad.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Beslist om een beroep te doen op de aankoopcentrale ICT van de stad Brugge waarbij 
stad Brugge optreedt als aanbestedende overheid.

31.Aankoop veegmachine type 2 m³

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
In het kader van de opdracht 'aankoop veegmachine type 2m3' werd een bestek met nr. 
2781/00819 opgesteld door de heer Maarten Tavernier, dienst Milieu.
De uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op 140 495,87 euro (excl. btw), hetzij 
170 000 euro (incl. btw) voor de aankoop van de nieuwe veegmachine. De overname van 
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de oude veegmachine wordt geraamd op 5 000 euro (vrij van btw). In het bestek wordt 
er ook gevraagd naar een optioneel onderhoudscontract, dit wordt geraamd op 6 
euro/veeguur (excl. btw), hetzij 7,26 euro/veeguur (incl. btw), hetzij a rato van een 
vermoedelijke hoeveelheid van 1 000 veeguren/jaar in totaal 6 000 euro (excl. btw), 
hetzij 7 260 (incl. btw) per jaar.
Er wordt voorgesteld de opdracht te gunnen bij wijze van de openbare procedure.

Strategie en financiën
De aankoop van de nieuwe veegmachine en de overname van de huidige machine 
worden gelinkt aan rekening 0309-00/240500/IP-OVERIG van het investeringskrediet. De 
uitgave betreffende het onderhoudscontract wordt benomen van het exploitatiekrediet, 
op rekening 0309-00/613310.
Bijlagen
 Bestek nr. 2781/00819.

Hogere regelgeving
 Wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen 

inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en 
diensten en concessies, en latere wijzigingen.

 Wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten, meer bepaald artikel 36.
 Koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels 

van de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen.
 Koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten 

klassieke sectoren, en latere wijzigingen.
 Decreet lokaal bestuur en latere wijzigingen, meer bepaald artikels 40 en 41, 

betreffende de bevoegdheden van de gemeenteraad.

Beslissing
Met 22 stemmen voor (Luc Defraye, Jan Seynhaeve, Chris Loosvelt, Mathieu Desmet, 
Carlo De Winter, Geert Breughe, Lobke Maes, Stijn Tant, Bernard Galle, Marie De Clerck, 
Hendrik Libeer, Frank Acke, Kevin Defieuw, Sofie Mol, Katleen Messely, Joke De Smet, 
Bas Surmont, Elyn Stragier, Lien Vanderjeugt, Jelle Stragier, Vicky Claeys, Inge 
Goemaere), 7 stemmen tegen (Hendrik Vanhaverbeke, Joachim Naert, Henk Louf, Heidi 
Craeynest, Charlotte Bonte, Carine Quidousse, Tommy Vansteenkiste)

 
Artikel 1
Het bestek met nr. 2781/00819 voor de opdracht 'aankoop veegmachine type 2 m3, 
opgesteld door de heer Maarten Tavernier, dienst Milieu, wordt goedgekeurd. De 
lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals opgenomen in 
de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten voor aannemingen van 
werken, leveringen en diensten. De raming bedraagt 140 495,87 euro (excl. btw), hetzij 
170 000 euro (incl. btw) voor de aankoop van de nieuwe machine en 6 000 euro (excl. 
btw), hetzij 7 260 (incl. btw) per jaar voor het optioneel onderhoudscontract.
 
Artikel 2
Bovengenoemde opdracht wordt gegund bij wijze van de openbare procedure.
 
Artikel 3
De aankondiging van de opdracht wordt ingevuld en bekendgemaakt op nationaal niveau.

32.Aanleggen fietsvoorzieningen deel Bissegemstraat - fietsfonds

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
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Het college van burgemeester en schepenen besliste in zitting van 17 december 2008 het 
ontwerp voor de opdracht 'aanleggen fietsvoorzieningen deel Bissegemstraat - fietsfonds' 
toe te wijzen aan Cnockaert Bureau nv.
In het kader van deze opdracht werd een bestek met nr. WL0124 opgesteld door de 
ontwerper, mevrouw Ann Cnockaert van Cnockaert Bureau nv.
De startnota werd gunstig geadviseerd in de regionale mobiliteitscommissie op 17 maart 
2016 door kwaliteitsadviseur Katia Rottiers. De projectnota werd monderling gunstig 
geadviseerd in de regionale mobiliteitscommissie op 14 mei 2018 door kwaliteitsadviseur 
Katia Rottiers, die daarvan een schriftelijke neerslag overmaakte op 24 mei 2018.
 
Voorliggend ontwerp werd ter goedkeuring voorgelegd aan de provincieraad van 28 
februari 2019.
De uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op 312 966,30 euro (excl. btw), hetzij 
369 062,05 euro (incl. btw). De gemeente treedt op als aanbestedende overheid, met 
het fietsfonds van de provincie West-Vlaanderen als co-financier.
De werken ten laste van het fietsfonds van de provincie West-Vlaanderen bedragen 67 
711,50 euro (excl. btw), hetzij 81 930,92 euro (incl. btw). Het aandeel ten laste van de 
gemeente Wevelgem bedraagt 245 254,80 euro (excl. btw), hetzij 287 131,13 euro (incl. 
btw).
 
Er wordt voorgesteld de opdracht te gunnen bij wijze van de openbare procedure.

Strategie en financiën
De uitgave voor deze opdracht wordt benomen van het investeringskrediet, op rekening 
0200-00/224007/IP-P3-AP1 (P3-ACT1).

Vorige beslissingen
 Beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 17 december 2008: 

gunning van de ontwerpopdracht 'aanleggen fietsvoorzieningen deel Bissegemstraat - 
fietsfonds'.

Bijlagen
 Advies van de kwaliteitsadviseur over de startnota.
 Advies van de kwaliteitsadviseur over de projectnota.

Hogere regelgeving
 Wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen 

inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en 
diensten en concessies, en latere wijzigingen.

 Wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten, meer bepaald artikel 36.
 Koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels 

van de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen.
 Koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten 

klassieke sectoren, en latere wijzigingen.
 Decreet lokaal bestuur, meer bepaald artikels 40 en 41, betreffende de bevoegdheden 

van de gemeenteraad.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Het bestek met nr. WL0124, de plannen en de raming voor de opdracht 'aanleggen 
fietsvoorzieningen deel Bissegemstraat - fietsfonds', opgesteld door de ontwerper, 
mevrouw Ann Cnockaert van Cnockaert Bureau nv, worden goedgekeurd. De 
lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals opgenomen in 
de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten voor aannemingen van 
werken, leveringen en diensten. De raming bedraagt 312 966,30 euro (excl. btw), hetzij 
369 062,05 euro (incl. btw).
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De werken ten laste van het fietsfonds van de provincie West-Vlaanderen bedragen 67 
711,50 euro (excl. btw), hetzij 81 930,92 euro (incl. btw). Het aandeel ten laste van de 
gemeente Wevelgem bedraagt 245 254,80 euro (excl. btw), hetzij 287 131,13 euro (incl. 
btw).
 
Artikel 2
Bovengenoemde opdracht wordt gegund bij wijze van de openbare procedure.
 
Artikel 3
De aankondiging van de opdracht wordt ingevuld en bekendgemaakt op nationaal niveau.

33.Samenwerkingsovereenkomst betreffende de aanleg van fietsvoorzieningen 
deel Bissegemstraat

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeenteraad heeft in zitting van 9 maart 2019 het bestek, de plannen, de raming en 
de wijze van gunnen voor de opdracht 'aanleggen fietsvoorzieningen deel Bissegemstraat 
- fietsfonds' goedgekeurd. 
De raming van de werken bedraagt 312 966,30 euro (excl. btw), hetzij 369 062,05 euro 
(incl. btw). De gemeente treedt op als aanbestedende overheid, met het fietsfonds van 
de provincie West-Vlaanderen als co-financier.
Het gemeentelijk aandeel wordt geraamd op 245 254,80 euro (excl. btw), hetzij 287 
131,13 euro (incl, btw). Het aandeel ten laste van het fietsfonds van de provincie West-
Vlaanderen wordt geraamd op 67 711,50 euro (excl. btw), hetzij 81 930,92 euro (incl. 
btw).
Het is aangewezen om de respectieve rechten en verplichtingen bij de uitvoering van 
voornoemde werken vast te leggen in een samenwerkingsovereenkomst.

Strategie en financiën
De uitgave voor deze opdracht wordt benomen van het investeringskrediet, op rekening 
0200-00/224007/IP-P3-AP1 (P3-ACT1).

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 maart 2019: goedkeuring plaatsingsprocedure 

en voorwaarden van de opdracht 'aanleggen fietsvoorzieningen deel Bissegemstraat - 
fietsfonds'.

Bijlagen
 Samenwerkingsovereenkomst.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 40.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Er wordt goedkeuring gegeven aan de samenwerkingsovereenkomst met de provincie 
West-Vlaanderen, in bijlage, betreffende de aanleg van de (weg)infrastructuur op het 
bovenlokale functionele fietsroutenetwerk (fietsfonds), meer bepaald de aanleg van 
fietsvoorzieningen langs de Bissegemstraat.
ALGEMEEN BESTUUR

34.Eretitel
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Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De heer Marnix Vansteenkiste komt in aanmerking voor het verkrijgen van de eretitel 
van gemeenteraadslid. Hij was gemeenteraadslid binnen onze gemeente voor 
onderstaande periodes en maakt op heden geen deel meer uit van de bestuursorganen 
van de gemeente of het OCMW:
GR-lid 13.06.1997  02.01.2001

GR-lid 09.03.2001  02.01.2007

GR-lid 02.01.2007  02.01.2013

GR-lid 02.01.2013  02.01.2019

De heer Marnix Vansteenkiste stemde in met de eretitel van gemeenteraadslid.
Gelet op het uittreksel uit het strafregister wordt verondersteld dat voldaan is aan de 
voorwaarden van artikel 42 van het huishoudelijk reglement van de gemeenteraad.

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 februari 2019: vaststelling huishoudelijk 

reglement van de gemeenteraad, in het bijzonder artikel 42, §1 en artikel 43.
 Beslissing van de gemeenteraad van 2 januari 2013: installatie.
 Beslissing van de gemeenteraad van 2 januari 2007: installatie.
 Beslissing van de gemeenteraad van 9 maart 2001: installatie.
 Beslissing van de gemeenteraad van 13 juni 1997: installatie.

Bijlagen
 Uittreksel uit het strafregister.
 Bevestiging van instemming met eretitel.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 17, §4.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
De heer Marnix Vansteenkiste wordt gemachtigd tot het voeren van de eretitel van 
gemeenteraadslid.
Financiën

35.Eénjarig meerjarenplan 2019: kennisname vaststelling provinciegouverneur

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De provinciegouverneur heeft, in het kader van het bestuurlijk toezicht, kennis genomen 
van het toegestuurde éénjarig meerjarenplan 2019. Het nazicht van het dossier gaf 
aanleiding tot de formulering van één formele vaststelling ten aanzien van het college 
van burgemeester en schepenen. Het betreft de overeenstemming tussen de digitale 
rapportering aan Vlaanderen en de PDF-versie van het meerjarenplan. De afwijking 
situeert zich in het rapport M1 - financieel doelstellingenplan. Voor de exploitatie-
ontvangsten (2019) in de prioritaire doelstelling 19-PB1 'Wevelgem maakt verder werk 
van de Europese normering inzake zuivering van het afvalwater' en 19-PB5 'Wevelgem 
neemt zijn regierol op het vlak van wonen op' is er geen overeenstemming tussen de 
digitale rapportering (BBC DR) en de PDF-rapportering.
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Tijdens de opmaak van het meerjarenplan diende een exploitatie-ontvangst van 165 000 
euro te worden gelinkt aan de prioritaire doelstelling PB5 en het actieplan P5-AP2 en niet 
aan de prioritaire doelstelling PB1. Op het moment van de opmaak van het 
meerjarenplan was het softwarematig niet mogelijk deze ontvangst aan het juiste 
actieplan te koppelen.
Gelet op de timing van de agendering van het éénjarig meerjarenplan en bewust van 
deze technische tekortkoming, werd na export van de rapporten de ontvangst manueel 
gecorrigeerd en aan de passende doelstelling en actieplan gekoppeld. De PDF-versie die 
aan de gemeente- en OCMW-raad werd gerapporteerd, is wel degelijk een correcte 
weergave. Deze softwarematige tekortkoming maakte het voorwerp uit van een 
ingebrekestelling ten aanzien van de softwareleverancier. 
Ondertussen werd het probleem door de softwareleverancier verholpen. In een 
eerstvolgende kredietaanpassing zal de ontvangst ook technisch aan het juiste actieplan 
en doelstelling worden gekoppeld.

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 14 december 2018: meerjarenplan 2019.
 Beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 10 december 2018: 

meerjarenplan 2019.
 Beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 28 november 2018: 

ingebrekestelling softwareleverancier.

Bijlagen
 Formele vaststelling van de provinciegouverneur.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 332.

Beslissing

Neemt kennis van de formele vaststelling van de provinciegouverneur naar aanleiding 
van het bestuurlijk toezicht op het éénjarig meerjarenplan 2019.
Intercommunales

36.Fluvius Opdrachthoudende Vereniging: beheersoverdracht en toetreding 
(onderschrijving van een aandeel A)

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de opdrachthoudende vereniging Infrax West.
De gemeenteraad van 8 juni 2018 stelde het mandaat van de vertegenwoordiger in 
Infrax West voor de algemene vergadering van 26 juni 2018 vast en hechtte haar 
goedkeuring aan de voorgestelde statutenwijziging van Infrax West. Door de 
goedkeuring van de statuten van de verlengde Infrax West door de algemene 
vergadering van 26 juni 2018 is voorzien in een beheersoverdracht met betrekking tot 
het statutair personeel richting Fluvius Opdrachthoudende Vereniging vanaf 1 april 2019 
(zie artikel 3ter van de statuten van Infrax West). Via Fluvius Opdrachthoudende 
Vereniging kunnen statutaire medewerkers van Infrax West via detachering naar Fluvius 
System Operater cvba, werkmaatschappij van Infrax West, ingezet worden om de 
activiteiten vermeld in het doel van Infrax West mee te realiseren.
De gemeente ontving een aangetekende brief vanwege Fluvius Opdrachthoudende 
Vereniging van 17 januari 2019 omtrent deze beheersoverdracht.

Strategie en financiën
De uitgave voor het onderschrijven van een aandeel A wordt benomen van het 
investeringskrediet, op rekening 0640-00/281100/IP-OVERIG.

Vorige beslissingen
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 Beslissing van de gemeenteraad van 8 juni 2018: vaststellen van het mandaat van de 
vertegenwoordiger in Infrax West voor de algemene vergadering van 26 juni 2019.

Bijlagen
 Brief van 17 januari 2019.
 Statuten van Infrax West, in het bijzonder artikel 3ter.
 Statuten van Fluvius Opdrachthoudende Vereniging.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4°.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
De beheersoverdracht met ingang van 1 april 2019 met betrekking tot het statutair 
personeel van Infrax West, zoals opgenomen in de statuten van Infrax West die werden 
goedgekeurd op 26 juni 2018, wordt bevestigd.
 
Artikel 2
Ingevolge de beslissing genomen in artikel 1, wordt één aandeel A ter waarde van 24,79 
euro onderschreven en volstort binnen Fluvius Opdrachthoudende Vereniging.
 
Artikel 3
Fluvius Opdrachthoudende Vereniging wordt verzocht de in artikel 1 genomen beslissing 
voor te leggen aan de eerstvolgende algemene vergadering.

37.Fluvius Opdrachthoudende Vereniging: voordracht van een kandidaat-
bestuurder

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is vanaf 1 april 2019 lid van de opdrachthoudende vereniging Fluvius 
Opdrachthoudende Vereniging. Het is noodzakelijk een nieuwe bestuurder in Fluvius 
Opdrachthoudende Vereniging voor te dragen. Dit kan voor de volledige duur van de 
legislatuur.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 17 januari 2019 om de 
voordracht van een kandidaat-bestuurder binnen Fluvius Opdrachthoudende Vereniging 
te agenderen. Daarbij wordt voorgesteld om de kandidaat-bestuurder die binnen Fluvius 
System Operator cvba namens Infrax West benoemd wordt in de raad van bestuur, ook 
voor te dragen als kandidaat-bestuurder binnen Fluvius Opdrachthoudende vereniging. 
Namens de deelnemende gemeenten van de provincie West-Vlaanderen kan één 
kandidaat-bestuurder voorgedragen worden.

Bijlagen
 Brief van 17 januari 2019.
 Statuten van Fluvius Opdrachthoudende Vereniging, in het bijzonder artikel 17.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 434, §2.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
De kandidaat-bestuurder die binnen Fluvius System Operator cvba namens Infrax West 
benoemd wordt in de raad van bestuur, wordt ook voorgedragen als kandidaat-
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bestuurder van Fluvius Opdrachthoudende Vereniging, voor een duur van zes jaar, vanaf 
1 april 2019 tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad 
in 2025.

38.Leiedal: bijzondere algemene vergadering: vaststellen mandaat 
vertegenwoordiger

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de dienstverlenende vereniging Intercommunale Leiedal 
(Leiedal).
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 24 januari 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de bijzondere algemene vergadering van Leiedal van 28 
maart 2019.

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 maart 2019: aanduiden vertegenwoordiger en 

plaatsvervangend vertegenwoordiger van de gemeente om deel te nemen aan alle 
zittingen van de algemene vergadering van Leiedal tot de vervanging naar aanleiding 
van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.

Bijlagen
 Uitnodiging en bundel met informatie betreffende de geagendeerde punten.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 432.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Er wordt goedkeuring verleend aan onderstaande punten, geagendeerd voor de 
bijzondere algemene vergadering van Leiedal van 28 maart 2019:
1. Installatie algemene vergadering
2. Benoeming raad van bestuur - bestuurders met stemrecht
3. Akteneming raad van bestuur - bestuurders zonder stemrecht
4. Vaststelling presentiegelden
5. Voorstelling Verslagboek 2013-2018 en vooruitblik Leiedal 2035
6. Varia.

Artikel 2
De vertegenwoordiger van de gemeente zal zijn stemgedrag afstemmen op deze 
beslissing, rekening houdend met de beslissing van de gemeenteraad houdende de 
voordracht van de kandidaat-bestuurder in Leiedal. 

39.Infrax West: buitengewone algemene vergadering: vaststellen mandaat 
vertegenwoordiger

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de opdrachthoudende vereniging Infrax West.
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 16 november 2018 en 15 
januari 2019 om deel te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene 
vergadering van Infrax West van 26 maart 2019.
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Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 maart 2019: aanduiden vertegenwoordiger en 

plaatsvervangend vertegenwoordiger van de gemeente om deel te nemen aan alle 
zittingen van de algemene vergadering van Infrax West tot de vervanging naar 
aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.

Bijlagen
 Uitnodiging en bundel met informatie betreffende de geagendeerde punten.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 432.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Er wordt goedkeuring verleend aan onderstaand punt, geagendeerd voor de 
buitengewone algemene vergadering van Infrax West van 26 maart 2019:
1. Statutaire ontslagnemingen en benoemingen.

Artikel 2
De vertegenwoordiger van de gemeente zal zijn stemgedrag afstemmen op deze 
beslissing, rekening houdend met de beslissingen van de gemeenteraad houdende de 
voordracht van het kandidaat-lid van het regionaal bestuurscomité West-Vlaanderen en 
Kempen binnen Infrax West en de voordracht van de kandidaat-bestuurder in Infrax 
West. 

40.Psilon: buitengewone algemene vergadering: vaststellen mandaat 
vertegenwoordiger

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de opdrachthoudende vereniging Intergemeentelijke Vereniging 
voor Crematoriumbeheer in Zuid-West-Vlaanderen (Psilon).
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 18 januari 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene vergadering van Psilon van 26 
maart 2019.

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 maart 2019: aanduiden vertegenwoordigers 

en plaatsvervangende vertegenwoordigers van de gemeente om deel te nemen aan 
alle zittingen van de algemene vergadering van Psilon tot de vervanging naar 
aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.

Bijlagen
 Uitnodiging en bundel met informatie betreffende de geagendeerde punten.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 432.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Er wordt goedkeuring verleend aan onderstaande punten, geagendeerd voor de 
buitengewone algemene vergadering van Psilon van 26 maart 2019:
1. Kennisname voordrachten kandidaat-bestuurders
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2. Aanduiding effectieve bestuurders
3. Kennisname aanduiding bestuurder met raadgevende stem.

Artikel 2
De vertegenwoordigers van de gemeente zullen hun stemgedrag afstemmen op deze 
beslissing. 

41.TMVS: buitengewone algemene vergadering: vaststellen mandaat 
vertegenwoordiger

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de dienstverlenende vereniging Tussengemeentelijke 
Maatschappij voor Services (TMVS).
De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 18 januari 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene vergadering van TMVS van 20 
maart 2019.

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 maart 2019: aanduiden vertegenwoordiger en 

plaatsvervangend vertegenwoordiger van de gemeente om deel te nemen aan alle 
zittingen van de algemene vergadering van TMVS tot de vervanging naar aanleiding 
van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.

Bijlagen
 Uitnodiging en bundel met informatie betreffende de geagendeerde punten.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 432.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Er wordt goedkeuring verleend aan onderstaande punten, geagendeerd voor de 
buitengewone algemene vergadering van TMVS van 20 maart 2019:
1. Toetredingen en uittredingen
2. Actualisering van bijlagen 1 en 2 aan de statuten ingevolge diverse toetredingen en 
uittredingen
3. Benoeming raad van bestuur.
4. Mededelingen.
Varia.

Artikel 2
De vertegenwoordiger van de gemeente zal zijn stemgedrag afstemmen op deze 
beslissing. 

42.Gaselwest: buitengewone algemene vergadering: vaststellen mandaat 
vertegenwoordiger

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
De gemeente is lid van de opdrachthoudende vereniging Intercommunale maatschappij 
voor Gas en Elektriciteit van het Westen (Gaselwest).
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De gemeente werd uitgenodigd per aangetekend schrijven van 19 november 2018 en 21 
december 2018 om deel te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene 
vergadering van Gaselwest van 25 maart 2019.

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 maart 2019: aanduiden vertegenwoordiger en 

plaatsvervangend vertegenwoordiger van de gemeente om deel te nemen aan alle 
zittingen van de algemene vergadering van Gaselwest tot de vervanging naar 
aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad in 2025.

Bijlagen
 Uitnodiging en bundel met informatie betreffende de geagendeerde punten.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41, 2de lid, 4° en artikel 432.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Er wordt goedkeuring verleend aan onderstaand punt, geagendeerd voor de 
buitengewone algemene vergadering van Gaselwest van 25 maart 2019:
1. Statutaire ontslagnemingen en benoemingen.

Artikel 2
De vertegenwoordiger van de gemeente zal zijn stemgedrag afstemmen op deze 
beslissing, rekening houdend met de beslissingen van de gemeenteraad houdende de 
voordracht van het kandidaat-lid van het regionaal bestuurscomité West binnen 
Gaselwest en de voordracht van de kandidaat-bestuurder in Gaselwest. 
Overige punten algemeen bestuur

43.Gemeenteraadscommissie algemeen beleid

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
Artikel 40, §2 van het decreet lokaal bestuur stipuleert dat de gemeenteraad het beleid 
van de gemeente bepaalt. Overeenkomstig artikel 37, §1 van het decreet lokaal bestuur 
kan de gemeenteraad commissies oprichten die de besprekingen in de 
gemeenteraadszittingen voorbereiden.
Voor belangrijke en/of complexe dossiers of projecten lijkt het niet aangewezen dat de 
gemeenteraad louter bij het uiteindelijke beslissingsproces betrokken wordt. In dit 
verband lijkt het dan ook aangewezen om een gemeenteraadscommissie algemeen beleid 
op te richten. 
Deze gemeenteraadscommissie kan van bedoelde dossiers of projecten al in een eerder 
stadium kennis nemen en desgevallend adviseren.
Artikel 36, §2 van het huishoudelijk reglement van de gemeenteraad bepaalt de 
verdeling van de mandaten in de gemeenteraadscommissie als volgt: 
5 commissieleden van CD&V, 2 van N-VA en 1 van Groen.
De fracties sp.a en Vlaams Belang kunnen, conform de decretale bepalingen, een 
commissielid met raadgevende stem aanduiden.
De fracties CD&V, N-VA en Groen hebben de respectieve mandaten toegewezen door 
middel van een voordracht bezorgd aan de algemeen directeur, die deze heeft 
overgemaakt aan de voorzitter van de gemeenteraad.
De fracties sp.a en Vlaams Belang hebben een raadslid aangewezen dat als lid met 
raadgevende stem in de gemeenteraadscommissie algemeen beleid zetelt.

Vorige beslissingen
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 Beslissing van de gemeenteraad van 8 februari 2019: vaststelling huishoudelijk 
reglement gemeenteraad, in het bijzonder artikel 36.

Bijlagen
 Voordrachtakten.
 Aanwijzing van commissieleden met raadgevende stem.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 37 en artikel 40, §2.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Een gemeenteraadscommissie algemeen beleid wordt opgericht.
 
Artikel 2
Volgende raadsleden worden als lid van deze commissie verkozen verklaard:
Namens CD&V:
- de heer Hendrik Libeer, plaatsvervanger mevrouw Marie De Clerck
- mevrouw Chris Loosvelt, plaatsvervanger de heer Luc Defraye
- de heer Bas Surmont, plaatsvervanger mevrouw Elyn Stragier
- mevrouw Katleen Messely, plaatsvervanger de heer Jo Libeer
- mevrouw Sofie Mol, plaatsvervanger de heer Bas Surmont.
Namens N-VA:
- de heer Hendrik Vanhaverbeke, plaatsvervanger mevrouw Charlotte Bonte
- de heer Joachim Naert, plaatsvervanger de heer Henk Louf.
Namens Groen:
- de heer Carlo De Winter, plaatsvervanger de heer Jelle Stragier.
 
Artikel 3
Neemt akte van het feit dat de fractie sp.a mevrouw Vicky Claeys heeft aangewezen als 
lid met raadgevende stem in deze commissie en mevrouw Joke De Smet als 
plaatsvervanger.
Neemt akte van het feit dat de fractie Vlaams Belang mevrouw Carine Quidousse heeft 
aangewezen als lid met raadgevende stem in deze commissie en de heer Tommy 
Vansteenkiste als plaatsvervanger.

44.Gemeenteraadscommissie mobiliteit/masterplan

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
Artikel 40, §2 van het decreet lokaal bestuur stipuleert dat de gemeenteraad het beleid 
van de gemeente bepaalt. Overeenkomstig artikel 37, §1 van het decreet lokaal bestuur 
kan de gemeenteraad commissies oprichten die de besprekingen in de 
gemeenteraadszittingen voorbereiden.
In huidige zitting werd een gemeenteraadscommissie algemeen beleid opgericht. Deze 
gemeenteraadscommissie beoogt in het bijzonder dat belangrijke en/of complexe 
dossiers of projecten al in een eerder stadium dan het uiteindelijke beslissingsproces 
worden voorgelegd aan de commissieleden die hun fractie vertegenwoordigen. Wat de 
thema's mobiliteit en masterplan betreft, zijn deze niet noodzakelijk beperkt tot een 
bepaald dossier of project en mag worden aangenomen dat ze doorheen de volledige 
legislatuur belangrijke thema's zullen uitmaken. Het lijkt dan ook aangewezen om in dit 
verband een afzonderlijke gemeenteraadscommissie mobiliteit/masterplan op te richten.
Artikel 36, §2 van het huishoudelijk reglement van de gemeenteraad bepaalt de 
verdeling van de mandaten in de gemeenteraadscommissie als volgt: 
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5 commissieleden van CD&V, 2 van N-VA en 1 van Groen.
De fracties sp.a en Vlaams Belang kunnen, conform de decretale bepalingen, een 
commissielid met raadgevende stem aanduiden.
De fracties CD&V, N-VA en Groen hebben de respectieve mandaten toegewezen door 
middel van een voordracht bezorgd aan de algemeen directeur, die deze heeft 
overgemaakt aan de voorzitter van de gemeenteraad.
De fracties sp.a en Vlaams Belang hebben een raadslid aangewezen dat als lid met 
raadgevende stem in de gemeenteraadscommissie mobiliteit/masterplan zetelt.

Vorige beslissingen
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 februari 2019: vaststelling huishoudelijk 

reglement gemeenteraad, in het bijzonder artikel 36.
 Beslissing van de gemeenteraad van 8 februari 2019: oprichting 

gemeenteraadscommissie algemeen beleid.

Bijlagen
 Voordrachtakten.
 Aanwijzing van commissieleden met raadgevende stem.

Hogere regelgeving
 Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 37 en artikel 40, §2.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Een gemeenteraadscommissie mobiliteit/masterplan wordt opgericht.
 
Artikel 2
Volgende raadsleden worden als lid van deze commissie verkozen verklaard:
Namens CD&V:
- mevrouw Marie De Clerck, plaatsvervanger de heer Hendrik Libeer
- de heer Luc Defraye, plaatsvervanger mevrouw Chris Loosvelt
- mevrouw Elyn Stragier, plaatsvervanger de heer Bas Surmont
- de heer Jo Libeer, plaatsvervanger mevrouw Katleen Messsely
- de heer Bas Surmont, plaatsvervanger mevrouw Sofie Mol.
Namens N-VA:
- de heer Henk Louf, plaatsvervanger mevrouw Heidi Craeynest
- de heer Filip Daem, plaatsvervanger de heer Joachim Naert.
Namens Groen:
- de heer Carlo De Winter, plaatsvervanger mevrouw Lien Vanderjeugt.
 
Artikel 3
Neemt akte van het feit dat de fractie sp.a mevrouw Joke De Smet heeft aangewezen als 
lid met raadgevende stem in deze commissie en mevrouw Vicky Claeys als 
plaatsvervanger.
Neemt akte van het feit dat de fractie Vlaams Belang de heer Tommy Vansteenkiste 
heeft aangewezen als lid met raadgevende stem in deze commissie en mevrouw Carine 
Quidousse als plaatsvervanger.
AGENDAPUNTEN EN VRAGEN VAN RAADSLEDEN

45.Deelname en inschrijving voor de European Disability Card

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
Punt gevraagd door de heer Henk Louf, namens de fractie N-VA.
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N-VA-fractie stelt voor dat gemeente Wevelgem en OCMW Wevelgem zich aansluiten bij 
het initiatief van de European Disability Card.
In het verleden stonden personen met een beperking soms in de kou, wanneer zij bij 
aanbieders van cultuur, sport en vrijetijd hun handicap niet op papier konden ‘bewijzen’. 
Hierdoor liepen personen met een beperking – onterecht – toegangskorting en andere 
voordelen mis.
Om komaf te maken met deze pijnlijke situaties, heeft voormalig staatssecretaris voor 
Personen met een beperking Zuhal Demir een kaart voorgesteld, waardoor personen met 
een beperking eenvoudig en zonder discussie kunnen aantonen dat ze recht hebben op 
bepaalde voordelen.
Het gebruik van de European Disability Card biedt onze burgers met een beperking 
verschillende voordelen:
• Er is eindelijk een duidelijk, uniform en afdwingbaar ‘bewijs van handicap’. Zeker voor 
bepaalde groepen met een moeilijk visueel waarneembare beperking is deze kaart een 
meer dan welgekomen hulp. Denk bijvoorbeeld aan slechtzienden, doven of personen 
met autisme.
• Er wordt geen inbreuk gepleegd op de privacy. In het verleden was dit wel het geval: 
medische bewijsstukken vermelden net wel de beperking.
• Het is een Europees initiatief, waardoor dezelfde kaart ook geldig is in 7 andere 
Europese landen (Cyprus, Estland, Finland, Italië, Malta, Roemenië en Slovenië).
• De kaart is een stimulans voor organisaties en ondernemingen om, waar nodig, 
voordelen toe te kennen aan personen met een beperking.
• Gemeente Wevelgem en OCMW Wevelgem laten aansluiten bij het initiatief van de 
European Disability Card, draagt bij aan een inclusiever beleid.

Beslissing
Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Keurt het gebruik en de promotie van de European Disabilty Card goed.
Artikel 2
Aanvaardt de European Disabilty Card binnen de eigen diensten. Hierdoor kunnen de 
kaarthouders voortaan eenvoudig en zonder discussie aantonen dat ze recht hebben op 
bepaalde voordelen.
Artikel 3
Stiimuleert en promoot bij lokale ondernemingen de toekenning van mogelijke voordelen 
voor kaarthouders van de European Disability Card.

46.Invoeren retributiereglement voor het vernieuwen, verlengen of vervangen van 
de verblijfsvergunning 'bewijs van inschrijving in het vreemdelingenregister - 
tijdelijk verblijf' (elektronische A-kaart)

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
Volgend toegelicht voorstel van beslissing werd bezorgd door mevrouw Carine Quidousse, 
namens de fractie Vlaams Belang:

Tussen juli 2015 en september 2015 besloot het meetbureau van de Dienst 
Administratieve Vereenvoudiging tot een meting van de administratieve last voor 
gemeenten omtrent de aanvragen tot verlenging van het verblijf van een vreemdeling. 
Hierin werd zeer nauwkeurig in beeld gebracht wat de administratieve kosten zijn van 
een dergelijke verlenging en welke verschillende stappen door de gemeenten dienen te 
worden doorlopen alvorens de documenten aan de vreemdeling kunnen worden 
afgeleverd. Uit deze meting bleek dat de administratieve afhandeling door de gemeente 
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beduidend omslachtiger was voor de verlenging van het bewijs van inschrijving in het 
vreemdelingenregister - tijdelijk verblijf, dan voor de andere verblijfsvergunningen en 
ongeveer 50 euro bedroeg.
Naar aanleiding van dit onderzoek werd bij wet van 18 december 2016 in de wet van 14 
maart 1968 tot opheffing van de wetten betreffende de verblijfsbelasting voor 
vreemdelingen, gecoördineerd op 12 oktober 1953, een artikel 2, §2 ingevoegd. Deze 
bepaling maakt het mogelijk voor de gemeenten om een retributie te innen voor het 
vernieuwen, verlengen of vervangen van bepaalde bij koninklijk besluit vastgelegde 
verblijfsvergunningen.
Bij koninklijk besluit werd deze wet uitgevoerd op 5 maart 2017 waardoor de gemeente 
een retributie kan vestigen op het vernieuwen, verlengen of vervangen van het bewijs 
van inschrijving in het vreemdelingenregister - tijdelijk verblijf, de zogenaamde 
elektronische A-kaart. Het besluit legde het maximumbedrag vast op 50 euro.
Gemeentebesturen kunnen voor bepaalde prestaties en diensten die voor de 
administratie arbeids- en tijdsintensief zijn en die in het individueel belang of voordeel 
zijn van degene die om die prestatie of dienst verzoekt, een billijke vergoeding vragen. 
Het vernieuwen, verlengen of vervangen van een verblijfsvergunningen, in casu het 
afleveren van het bewijs van inschrijving in het vreemdelingenregister - tijdelijk verblijf, 
is een dienstverlening van de gemeente aan de burger waarvoor een retributie kan 
worden gevraagd. Deze retributie staat volledig los van de kost voor de materiële 
aanmaak van de vreemdelingenkaart.
Het vaststellen van een retributie kadert in het gemeentelijk belang en is uitsluitend 
gebaseerd op de bestaande dossierlast en het feit dat de administratieve last voor de 
gemeente bij de verlenging, vernieuwing en vervanging van het bewijs van inschrijving in 
het vreemdelingenregister - tijdelijk verblijf (elektronische vreemdelingenkaart A) hoog 
is.
Gelet op:

 De bestaande retributies die bepaalde onkosten doorrekenen aan de gebruikers.
 De financiële toestand van onze gemeente.
 De wet van 14 maart 1968 tot opheffing van de wetten betreffende de 

verblijfsbelasting voor vreemdelingen, gecoördineerd op 12 oktober 1953, gestemd 
door de Kamer van vreemdelingen, gecoördineerd op 12 oktober 1953, gestemd door 
de Kamer van Volksvertegenwoordigers op 24 november 2016, gepubliceerd in het 
Staatsblad op 2 februari 2017.

 Het KB van 5 maart 2017 tot bepaling van de verblijfsvergunningen waarvoor de 
gemeenten retributies kunnen innen voor het vernieuwen, verlengen of vervangen 
ervan en tot bepaling van het maximumbedrag bedoeld in artikel 2, §2, van de wet 
van 14 maart 1968 tot opheffing van de wetten betreffende de verblijfsbelasting voor 
vreemdelingen, gecoördineerd op 12 oktober 1953, goedgekeurd in de ministerraad 
van 24 februari 2017, gepubliceerd in het Staatsblad van 20 maart 2017.

 De Grondwet die bij artikels 41, 162 tweede lid 2° en 170, §4 fiscale autonomie 
verleent aan de gemeenten.

 Artikel 40 decreet Lokaal Bestuur dat bepaalt dat de gemeenteraad bevoegd is voor 
de gemeentelijke belastingen en retributies.

 Artikel 41, tweede lid, 14° van het decreet Lokaal Bestuur dat bepaalt dat deze 
bevoegdheid niet aan het college van burgemeester en schepenen kan worden 
gedelegeerd.

 Het KB van 5 maart 2017 dat het maximumbedrag voor deze retributie vastlegt op 
50 euro.

 
Vraagt de fractie Vlaams Belang aan de gemeenteraad van Wevelgem te beslissen tot het 
invoeren van een retributiereglement voor het vernieuwen, verlengen of vervangen van 
de verblijfsvergunning 'bewijs van inschrijving in het vreemdelingenregister - tijdelijk 
verblijf' (elektronische A-kaart).
 
Voorstel van beslissing:
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De gemeenteraad van Wevelgem beslist een retributiereglement in te voeren voor het 
vernieuwen, verlengen of vervangen van de verblijfsvergunning 'bewijs van inschrijving 
in het vreemdelingenregister - tijdelijk verblijf' (elektronische A-kaart), met volgende 
artikelen:
Artikel 1
Met ingang van heden en voor een termijn eindigend op 31 december 2025, wordt een 
retributie gevestigd op het vernieuwen, verlengen of vervangen van de 
verblijfsvergunning 'bewijs van inschrijving in het vreemdelingenregister - tijdelijk 
verblijf: de elektronische A-kaart.
Artikel 2
De retributie bedraagt 50 euro per persoon en kan slechts eenmaal per kalenderjaar 
worden geïnd.
Artikel 3
De retributie is verschuldigd door de aanvrager en dient bij de aanvraag van de 
vernieuwing, verlenging of vervanging van de elektronische A-kaart te worden betaald, 
hetzij elektronisch of via overschrijving. De retributie is niet terugbetaalbaar.

Een afschrift van deze gemeenteraadsbeslissing wordt overgemaakt aan de hogere 
overheid.
 
Beslissing

Dit agendapunt wordt na beraadslaging ingetrokken door mevrouw Carine Quidousse.

47.Oprichting Dierenwelzijnsraad

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Feiten, context en argumentatie
Volgend toegelicht voorstel van beslissing werd bezorgd door de heer Joachim Naert, 
namens de fractie N-VA:

Gelet op de beslissing van de gemeenteraad van 8 februari 2019, in het bijzonder het 
punt ‘hersamenstelling gemeentelijk adviesraden: overgangsmaatregelen’.
 
Gelet op het feit dat het de eerste legistratuur is waar een schepen specifiek bevoegd is 
voor Dierenwelzijn.

Voorstel van beslissing:

Richt een Dierenwelzijnsadviesraad op die als doelstelling heeft de gemeentelijke 
diensten, gemeenteraad, het college van burgemeester en schepenen en in het bijzonder 
de schepen van Dierenwelzijn te adviseren bij alle beslissingen waarin het welzijn van 
dieren in het gedrang zou kunnen komen of die het welzijn van dieren kunnen 
bevorderen.
 
Geeft aan het college van burgemeester en schepenen om de oprichting van 
Dierenwelzijnsraad mee te nemen in de oefening van de ‘hersamenstelling gemeentelijk 
adviesraden: overgangsmaatregelen’.

Beslissing
Met 7 stemmen voor (Hendrik Vanhaverbeke, Joachim Naert, Henk Louf, Heidi Craeynest, 
Charlotte Bonte, Carine Quidousse, Tommy Vansteenkiste), 18 stemmen tegen (Luc 
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Defraye, Jan Seynhaeve, Chris Loosvelt, Mathieu Desmet, Geert Breughe, Lobke Maes, 
Stijn Tant, Bernard Galle, Marie De Clerck, Hendrik Libeer, Frank Acke, Kevin Defieuw, 
Sofie Mol, Katleen Messely, Joke De Smet, Bas Surmont, Elyn Stragier, Vicky Claeys), 4 
onthoudingen (Carlo De Winter, Lien Vanderjeugt, Jelle Stragier, Inge Goemaere)

Het voorstel van beslissing is verworpen.

Geagendeerde vragen

48.Vraag aan de burgemeester i.v.m. stakingen

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Vraag ingediend door de heer Henk Louf, namens de fractie N-VA.

49.Zebrapad langs de Brugstraat t.h.v. de spoorweg

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Vraag ingediend door de heer Carlo De Winter, namens de fractie Groen.

50.Vaatwasmachines in OC/CC

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Vraag ingediend door de heer Carlo De Winter, namens de fractie Groen.

51.Werken zwaar verkeer nabij scholen bij start en einde van schooldag

Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Vraag ingediend door de heer Carlo De Winter, namens de fractie Groen.

***
De waarnemend voorzitter schorst de zitting overeenkomstig artikel 5 van het 
huishoudelijk reglement van de gemeenteraad.

***
Na het sluiten van de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn opent de 
waarnemend voorzitter het besloten deel van de gemeenteraad overeenkomstig artikel 5 
van het huishoudelijk reglement van de gemeenteraad.

***

BESLOTEN
ALGEMEEN BESTUUR

Intercommunales

52.ILKW: aanduiden expert met raadgevende stem
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Verontschuldigd tijdens de behandeling van dit agendapunt:
Jo Libeer, voorzitter
Filip Daem, gemeenteraadslid

Beslissing
Er wordt geheim gestemd.

Artikel 1
De heer Jo Libeer wordt aangeduid als expert met raadgevende stem namens de 
gemeente binnen ILKW en dit tot de vervanging naar aanleiding van de vernieuwing van 
de gemeenteraad in 2025.


