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Oprichting van een gemeentelijk vrijwilligerskorps

Feiten, context en argumentatie
Het Vlaams regeerakkoord 2024-2029 pleit voor een passende omkadering van 
vrijwilligers in crisissituaties.
In het Vlaams Defensieplan zoals uiteengezet in de mededeling aan de Vlaamse regering 
van 4 april 2025 pleit de Vlaamse regering voor een versterking van de burgerlijke 
weerbaarheid, samen met de lokale besturen. Er werd een Vlaams burgerlijk 
weerbaarheidsprogramma aangekondigd waarvan de lokale overheden de coördinatie 
opnemen. 
In die context kunnen lokale besturen lokale vrijwilligerskorpsen oprichten die 
onmiddellijk ingeschakeld kunnen worden in het kader van noodhulpverlening en waar 
vrijwilligers bijdragen aan het uitvoeren van logistieke, operationele en medische taken 
in het geval van bijzondere nood.
De mededeling aan de Vlaamse regering van 23 mei 2025 houdende de conceptnota over 
het Vlaams burgerlijk weerbaarheidsprogramma ‘vrijwilligerskorpsen’ moedigt 
gemeenten aan om gemeentelijke vrijwilligerskorpsen op te richten om de weerbaarheid 
en paraatheid bij noodsituaties te versterken. Concreet werkt de Vlaamse regering in 
deze conceptnota het vrijwilligerskorpsenmodel uit met de intentie het uitbouwen van 
gemeentelijke vrijwilligerskorpsen te faciliteren, en structureel te voorzien in 
ondersteuning voor dit engagement door via lokale besturen in te zetten op vorming, 
coördinatie, samenhorigheid en burgerzin. Het model ontlast lokale besturen maximaal in 
noodsituaties. De doelstelling van de vrijwilligerskorpsen is om de waardevolle 
vaardigheden, het engagement en de motivatie van Vlamingen op een gecoördineerde 
manier inzetbaar te maken. Gelet op hun decretale rol als ‘helper van de Vlaamse 
overheid’ en hun bestaande expertise hierin, wordt de coördinatie en begeleiding van de 
vrijwilligerskorpsen opgenomen door Rode Kruis-Vlaanderen. Binnen het model van de 
vrijwilligerskorpsen ligt de beslissing over de oprichting van een vrijwilligerskorps bij de 
gemeente.
Het besluit van de Vlaamse regering van 18 juli 2025 kent een projectsubsidie toe aan 
Rode Kruis-Vlaanderen van 1 september 2025 tot en met 31 augustus 2029 voor de 
ondersteuning van de gemeentelijke vrijwilligerskorpsen. Deze ondersteuning vertaalt 
zich naar het aanbieden van opleidingen voor vrijwilligers en het voorzien van een 
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digitale crisistool voor rekrutering, verzekering, inzet en coördinatie van het gemeentelijk 
vrijwilligerskorps.
De oprichting van een gemeentelijk vrijwilligerskorps is een waardevol instrument om de 
gemeentelijke noodplanning te versterken. Het vrijwilligerskorps kan immers hulp en 
ondersteuning bieden in geval van lokale crisis- en noodsituaties. De samenwerking met 
Rode Kruis-Vlaanderen, beschreven in het vrijwilligerskorpsenmodel, garandeert zowel 
juridische bescherming voor vrijwilligers, alsook efficiëntie en coördinatie van het korps 
via de digitale crisistool van het Rode Kruis.
Het college van burgemeester en schepenen besliste in zitting van 29 oktober 2025 om 
de oprichting van een gemeentelijk vrijwilligerskorps voor te leggen aan de 
gemeenteraad. 
Door in te zetten op een gemeentelijk vrijwilligerskorps vergroot de paraatheid op 
individueel en gemeenschapsniveau. Op individueel niveau omdat de leden van het 
vrijwilligerskorps een EHBO-training zullen krijgen waardoor de drempel om mensen in 
nood te helpen, wordt verlaagd en op gemeenschapsniveau door de ondersteuning van 
de noodhulpdiensten. 
Een vrijwilligerskorps bestaat uit minstens 10 vrijwilligers. De vrijwilligers zijn minstens 
16 jaar oud en volgen een basisopleiding EHBO, een jaarlijkse bijscholing en een 
simulatieoefening. Deze training wordt georganiseerd door Rode Kruis-Vlaanderen en 
gefinancierd door de Vlaamse regering tot een maximum van 80 vrijwilligers per 
gemeentelijk korps. Naast de trainingen financiert de Vlaamse regering ook de 
operationele coördinatie en 24/7 permanentie zodat elke hulpvraag onmiddellijke respons 
krijgt. Vanaf de 81ste vrijwilliger valt de ondersteuning onder het lokaal bestuur. 

Strategie en financiën
Het project wordt gefinancierd door de Vlaamse overheid. De Vlaamse overheid voorziet 
in een eerste fase in financiering voor de uitbouw van een gemeentelijk korps tot 
maximaal 80 leden. Alle geregistreerde vrijwilligers zijn bij inzet tijdens noodsituaties via 
de applicatie gedekt door de verzekering van Rode Kruis- Vlaanderen, zowel de 
verzekering ‘lichamelijke ongevallen’ als de verzekering ‘burgerlijke aansprakelijkheid’.

Vorige beslissingen
• Beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 29 oktober 2025: 

opstart vrijwilligerskorps.

Bijlagen
• Nota vrijwilligerskorpsmodel. 
• Presentatie arrondissementscommissaris Anne Martens.
• Presentatie Rode Kruis-Vlaanderen. 
• Samenwerkingsovereenkomst.

Hogere regelgeving
• Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 40, §1.

Beslissing

Met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Beslist om een gemeentelijk vrijwilligerskorps op te richten.

Artikel 2
Beslist tot aansluiting van het gemeentelijk vrijwilligerskorps bij het vrijwilligerskorps-
model zoals beschreven in de mededeling aan de Vlaamse regering van 23 mei 2025 
houdende de conceptnota over het Vlaams burgerlijk weerbaarheidsprogramma 
‘vrijwilligerskorpsen’. Binnen dit model krijgt het gemeentelijk vrijwilligerskorps 
ondersteuning van Rode Kruis-Vlaanderen inzake:

• het opleiden van vrijwilligers;
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• de coördinatie, registratie en verzekering van vrijwilligers via de digitale crisistool.

Artikel 3
Het vrijwilligerskorps zal minstens 10 leden en maximaal 80 leden omvatten.
Beslist om de kosten voor het gebruik van de digitale crisistool, basisopleiding EHBO, 
bijscholingen, simulatie-oefeningen en verzekering voor de vrijwilligers voorbij de 
bovengrens met eigen middelen te financieren.

Artikel 4
§1. Hecht haar goedkeuring aan het ontwerp van overeenkomst tot het oprichten van 
een gemeentelijk vrijwilligerskorps, in bijlage. De gegevens van de contactpersoon 
(artikel 6.3 van de overeenkomst) worden vastgesteld door het college van 
burgemeester en schepenen.
§2. Het college van burgemeester en schepenen wordt gelast met de verdere uitvoering 
van deze beslissing.

Artikel 5
Beslist om via de communicatiekanalen van de gemeente de werving van vrijwilligers te 
ondersteunen.

Namens de gemeenteraad, 
voorzitter gemeenteraad, algemeen directeur,
Michaël Picquart Kurt Parmentier

[SIG01] [SIG02]


