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Besluitenlijst van het vast bureau
van 10 mei 2023

VERSLAG VORIGE ZITTING

1. Verslag van de zitting van 2 mei 2023
Het verslag van de zitting van 2 mei 2023 wordt goedgekeurd.

PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

PERSONEELSBELEID

2. Toekenning overtal voor de functie van administratief medewerker dienst Thuiszorg
Er wordt 0,42 VTE contractueel onbepaalde duur in overtal voor de functie van 
administratief medewerker toegekend aan de dienst Thuiszorg.

INDIVIDUELE PERSONEELSZAKEN

3. Kennisgeving van de beslissingen van de heer algemeen directeur
Neemt kennis van de beslissingen van de heer algemeen directeur van 28 april 2023.

4. Verlenging aanstelling tijdelijk kinesitherapeut woonzorgcentrum Het Gulle Heem

5. Verlenging werfreserve centrumleider lokaal dienstencentrum
De geldigheidsduur van de werfreserve voor centrumleider dienstencentrum wordt met 1 
jaar verlengd, zijnde van 26 mei 2023 tot en met 25 mei 2024.

6. Aanstelling administratief medewerker contractueel onbepaalde duur

OVERHEIDSOPDRACHTEN

GUNNING

7. Vernieuwing tablets WZC Het Gulle Heem
De aankoop van 20 tablets bij RealDolmen voor de vernieuwing van de tablets voor het 
zorgdossier in het WZC Het Gulle Heem wordt goedgekeurd voor de éénmalige 
aankoopprijs van 7 673,40 euro (excl. btw), hetzij 9 284,82 euro (incl. btw), en een 
jaarlijkse kostprijs van 667,20 euro (excl. btw), hetzij 807,32 euro (incl. btw), voor de 
beheersoftware.

ALGEMEEN BESTUUR

FINANCIËN

8. Uitgaven en ontvangsten
De voorgelegde verbintenissen, de te betalen bedragen zoals opgenomen op de 
goedkeuringslijsten van de aanrekeningen, de vorderingen en creditnota's worden 
goedgekeurd.



2

OVERIGE PUNTEN ALGEMEEN BESTUUR

9. Deontologische code - coördinatie
De coördinatie van de deontologische code van de raad voor maatschappelijk welzijn 
wordt goedgekeurd.

SOCIAAL HUIS

SOCIALE DIENST

10.Sociale woningen OCMW: aanpassing inschrijvingsdocument en intern huurreglement
Het inschrijvingsdocument sociale huur wordt goedgekeurd.
Het intern huurreglement sociale huur wordt voorgelegd aan de raad voor 
maatschappelijk welzijn ter goedkeuring.


