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Delegatie aanstelling personeel in de maaltijdbedeling in de gemeentelijke
basisschool

Feiten, context en argumentatie

Bij eventuele uitval van schoonmaakpersoneel kan er in de komende maanden nood zijn
aan bijkomende ondersteuning in de maaltijdbedeling in de gemeentelijke basisschool.
Er wordt voorgesteld om een delegatie te verlenen aan de algemeen directeur om
personeel, in de ruime zin omschreven, aan te stellen in de maaltijdbedeling, en dit tot
en met 30 juni 2023. Dit betekent dat ook wijkwerkers of vrijwilligers kunnen aangesteld
worden.

De vervangingen kunnen zo nodig opgevangen worden door de inzet van vrijwilligers. Er
wordt een forfaitaire vrijwilligersvergoeding van 12,41 euro per dag voorgesteld, analoog
met de forfaitaire vrijwilligersvergoeding voor het middagtoezicht en de voor- en
naschoolse kinderopvang.

Strategie en financién

De uitgave wordt aangerekend op rekening 0800-00/613130 van het exploitatiekrediet
van 2023.

Hogere regelgeving
e Decreet lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 57, 1ste en 3de lid.
e Wet van 3 juli 2005 betreffende de rechten van vrijwilligers.

Beslissing

De bevoegdheid om personeel, in de ruime zin omschreven, aan te stellen in de
maaltijdbedeling van de gemeentelijke basisschool wordt gedelegeerd aan de algemeen
directeur. De aanstellingen kunnen maximaal lopen tot en met 30 juni 2023.
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